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INFORME FINAL
PROYECTOS DE INVESTIGACION 2019-2021
TIPO 1-2

1. Datos del Proyecto
Periodo a Informar: desde 01/01/2019 al 31/12/2021.
Cadigo SIIP:
Titulo del Proyecto: Educacion digital en entornos virtuales: Un estudio
desde la unidad curricular Gestiéon de la Informacion y Redes Sociales.
Director: Eduardo Andrés Salmeron.
Codirector/a: Javier Alfredo Osimani.

Objetivos: generales, especificos y grado de cumplimiento alcanzado en
el periodo indicado.

Objetivo General:

Caracterizar la relacion existente entre estrategias de ensefianza y
desemperio académico de los estudiantes de las carreras de grado de la
Facultad de Educacion, en la Unidad Curricular Gestion de Ia
Informacion y Redes Sociales, respecto de su correspondencia con las
nuevas demandas para la formacion docente universitaria en educacion
digital. Cumplimiento: 98%

Objetivos especificos Grado de
cumplimiento

1) Describir las estrategias de ensefanza 100%
implementadas entre los afos 2014 y 2018 en la
Unidad Curricular Gestion de la Informacién y Redes
Sociales, en las carreras de grado de la Facultad de
Educacién, a partir de la plataforma UNCUVirtual.

2) Analizar el desempefio académico de los 95%
estudiantes de las cohortes 2014-2018 de las
carreras de grado de la Facultad de Educacién, en la
Unidad Curricular Gestion de la Informacién y Redes
Sociales.

3) ldentificar las nuevas demandas para la formacién 100%
docente universitaria en educacion digital, a partir de
los diferentes lineamientos propuestos por las
actuales politicas educativas.

4) Contrastar la relacion existente entre las 100%
estrategias de ensefianza descritas en el Objetivo
Especifico 1 y el desempeno académico de los
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estudiantes descrito en el Objetivo Especifico 2,
respecto de las nuevas demandas identificadas en el
Objetivo Especifico 3.

2. Especificar, si corresponde, modificaciones al plan de trabajo.
Respecto del objetivo dos, sobre el desempefio académico de los
alumnos, el analisis se focalizé en los resultados por afio, tanto de
los recursantes, no regulares, regulares y promocionados,
respecto de los no regulares y regulares, el resultado final es
diferido atendiendo a la presentacibn a las mesas para su
aprobacion. Esto requiere la busqueda en el area de alumnos de
la Secretaria Académica por no tener acceso directo por el
sistema Guarani, situacion que se vio imposibilitada por el estado
de pandemia y la cuarentena.
3. Actividades desarrolladas
Objetivo especifico 1: Descripcion de estrategias de ensenanza
implementadas entre los afios 2014 y 2018.
Histéricamente, desde que se implementd el campus virtual en la
Uncuyo, en losafios 2006 al 20013 , la asignatura se sube a la citada
plataforma en forma completa ampliando y poniendo en comun los
contenidos en los encuentros presenciales.

Para el periodo que nos atiende, 2014-2018, ya se contaba con
antecedentes en plataforma de anos anteriores, que permitieron
actualizar tanto los contenidos como las nuevas estrategias de
ensefianza.

La asignatura es cuatrimestral, repitiendose tanto en el primero como
en el segundo cuatrimestre.

Estructura y desarrollo de la materia:

En lineas generales, la asignatura se dividi6 en distintos ejes,
relativamente coincidente con el programa de la misma, los cuales a su
vez se subdividen en sub ejes, uno con marcos tedéricos y el otro con
practica, para cada eje mencionado.

Desde aquél entonces la modalidad adoptada fue del tipo b-learning,
entendiéndose esto como una modalidad semipresencial, combinando
la asistencia fisica a las aulas con un trabajo virtual asincronico, en el
lugar y horario conveniente para el alumno’.

! Segln Claudia R. Floris en su articulo La Bimodalidad no es igual a la suma de modalidades: “Una
propuesta educativa es bimodal cuando combina ambas modalidades (presencial y a distancia) lo cual
supone estrategias sincrdnicas (coincidencia temporal en el uso de recursos y espacios, interaccion
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Los contenidos completos de la materia se encuentran en forma virtual,
que es de donde deben realizar las lecturas comprensivas de los
marcos teoricos, analisis de los videos y el desarrollo individual de las
practicas. Este proceso virtual se complementa con los encuentros
presenciales. Dichos encuentros consisten, en lineas generales, en la
puesta en comun de las lecturas y videos ya publicados para analisis en
la plataforma, introducciones a lecturas y videos a publicar o
recientemente publicados para el analisis por parte de los alumnos en
las semanas siguientes y eventualmente, un desarrollo descriptivo y
ejemplificador de como y qué se espera de las practicas de cada eje.
Cabe destacar que, en anos posteriores, se ha agregado, para cada
eje, un video que da cuenta de la citada introduccion, por parte de
profesores de la catedra.

El orden de los actividades consignadas responde a un modelo
pedagdgico en una suerte de “aula’invertida®. En este modelo, se
realiza la transferencia del trabajo de ciertas actividades y procesos de
aprendizaje fuera del aula, en forma virtualizada, aprovechando de esta
manera el tiempo presencial en clase para potenciar), es decir, en el
encuentro presencial, se “presenta’ el nuevo eje, sus contenidos y
practica de manera breve. A continuacién en la plataforma, cada uno
realiza el estudio, visidén y lectura comprensiva de documentos y videos
a fin de desarrollar las practicas y enviarlas. Eventualmente,
dependiendo del tema, se abren foros de discusion en plataforma.
Luego, en el siguiente encuentro presencial, se hace una puesta en
comun, debate y aclaraciones de lo que han trabajado y finalmente,
“‘presentar” el eje siguiente.

Se destaca entonces que, gran parte del proceso es personalizado
sobre el campus virtual y sintesis en los encuentros. La mencion de que

directa) y asincronicas (actividades que no requieren la conexidn simultanea del facilitador y los
participantes o de los participantes entre si, sino que cada quien participa en su propio tiempo y
espacio).” - sito en “Bimodalidad articulacion y Convergencia en la Educacién Superior - Universidad
Nacional de Quilmes -
http://libros.uvg.edu.ar/assets/libro3/la_bimodalidad_no_es_igual_a_la_suma_de_modalidades.html

2 El método de aula invertida se define como la inversién de roles educativos, en este sentido, el docente
adquiere un papel secundario como guia del aprendizaje mientras que el estudiante aprende los
contenidos fuera del aula (basso, bravo, Castro & Moraga, 2018). A este respecto, se genera una
reorganizacién de las tareas, donde los contenidos son consultados en contextos no formales y el aula se
configura como un espacio para la resolucion de dudas y el trabajo en equipo (gonzélez, Jeong y gallego,
2017).” Sito en: “Influencia del aula invertida en el rendimiento académico. Una revision sistematica” -

Universidad de granada, Espafia -
ttps://redined.educacion.gob.es/xmlui/bitstream/handle/11162/184523/Art.%201.pdf?sequence=1&isA
llowed=y
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sea personalizado se debe a que cada actividad se va registrando por
cada alumno, desde la presentacion de trabajos practicos,
intervenciones en foros, examenes parciales, eventualmente asistencia,
entre otros.
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Vista parcial de la planilla de seguimiento. La primer imagen
corresponde a 2015 y la segunda a 2021

Ei Planila da NOTAS 2015 (@rupo LUNES Mafana)
. Documant Mann | g | Aivided s - oLosAL e
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Practicos
) Documento Comis | Manejo de
N° Apellido/s Nombre/s . i6n 3:;’;: laboratorio |
s N° AI’S"S- m1|bmz}ma|m:':ﬂ N1=2
1 1 1 |ABALLAY Rocio Victoria 41.752 346 0% c1 si | si si 05/09/2021
2 2 2 |ABRALES Aisha Nahir 41.083.355 0% C1 si
3 3 3 |ALCALDE SEBASTIAN Diana Paola 43.544 597 0% c1 05/09/2021
4 4 4 |AMPUERO POSTA Noelia Soledad 36.876.241 0% c1 si si si
5 5 5 |BOLIVAR CONDORI, Nadia Gisel 41.443529 0% c1
) 6 6 [CHOQUE IMPA, Liz Karina 41.862 642 0% c1 si si si 05/09/2021
7 i 7 |FARRUGGIA MOLINER, |Rocio Luz 42914523 0% c1 si si
8 8 8 |[LILLO SACHA, Emilio ljiel 31028516 0% (3] si si 03/09/2021
9 9 9 |[LUCERO, Aldana 49.923 889 0% c1
10 | 10 | 10 |NEGRETE, Gisela 34.607 539 0% | C1
11 | 11 | 11 |OBREDOR SANCHEZ, |Lara Milagros 43.484 368 0% | C1 s i 04109/2021
12 | 12 | 12 [puesLa, Lifiana 2097219 | 0% | €1 si | si| si 05/09/2021
13 | 13 | 13 |RODRIGUEZ ORO, Sabrina Ayelén 41819918 | 0% | C1 si si 01/09/2021
14 | 14 | 14 |RUSSO, Chiara Antonella 42243 926 0% c1 05/09/2021
15 | 15 | 15 |SANCHEZ, Gabriela 41.992 256 0% | C1
16 | 16 | 16 [URZAGASTI, Celeste Milagros 43.681.248 0% | C1 01/09/2021
2 1471 47 liovacasn P thaia inmonnar | ra | s e

Ahora bien, a medida que se fué desarrollando la asignatura en el
transcurso del periodo consignado, fueron existiendo modificaciones y
actualizaciones. Se ha tenido especial cuidado de respetar que dichas
modificaciones sean las mismas para cada cohorte anual, esto es, los
mismos contenidos en cada afo, tanto en el primer cuatrimestre como
la repeticion en el segundo cuatrimestre. De esta manera, y como
establece la normativa, los alumnos pueden rendir con el plan de
estudio del afio en el cual curso, independientemente del cuatrimestre.

En cuanto al régimen de evaluacion se tomdé como condicidon
indicadores tales como asistencia, practicos, parciales, trabajos finales,
controles de lectura. En el afio 2016 se regulé desde el Consejo
Directivo de la facultad una norma legal (Ordenanza 005/2016 CD),la
cual encuadra distintas opciones de como condicion para aprobar la
materia.
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A continuacién se expone un fragmento de la citada Ordenanza, que se
corresponde con el Anexo que determina las distintas opciones
aprobadas.

ANEXO I

Condicion del Estudiante de la FEEYE

ARTICULO 1: Este anexo tiene como principios ordenadores los establecidos en la
Ord. 24/07-CS estudiante universitario; estudiante activo o pasivo; estudiante con
rendimiento positivo o negativo.

ARTICULO 2: Se establecen para la FEEyE cuatro condiciones de estudiante
universitario: regular, no regular, libre y vocacional. Como figuras administrativas:
recursante, condicional y electivo.

Del estudiante regular

ARTICULO 3: Seré considerado estudiante regular para los espacios promocionales
y no promocionales el que cumple con los siguientes requisitos:

Inc. 1. Condiciones de regularidad en los espacios curriculares promocionales.

ESTUDIANTES REGULARES

Condiciones de espacios curriculares PROMOCIONALES

A B C
75% o mas de 75% o mas de Aprobacion de un parcial
trabajos practicos asistencia a clase (como minimo) con
aprobados que derecho a recuperatorio.

podran ser orales o
escritos
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Condiciones minimas: Opciéon 1: A+ B
Opcion 2: A+ C
Opcion 3: B+ C

Opcion4: A+ B+C

Condicion necesaria: EXAMEN FINAL INTEGRADOR

escrito u oral

Inc. 2. Condiciones de regularidad en los espacios curriculares no promocionales.

ESTUDIANTES REGULARES

Condiciones de espacios curriculares NO PROMOCIONALES

A B C
75% o mas de 75% o mas de Aprobacion del /los
trabajos practicos asistencia a clase parciales con derecho a
aprobados que recuperatorio.

podran ser orales o
escritos

Condiciones minimas: Opcion 1: A+ B+ C

Opcion 2: A+ C

EXAMEN FINAL ANTE TRIBUNAL
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Atendiendo a las distintas alternativas propuestas, la decision en la
adopcidn en alguna de ellas se fué ajustando conforme a los resultados
y rendimientos. Se expone a continuacién la variacion del régimen de
promocion adoptado en cada afo, Cabe resaltar que en la misma no
se considera la figura de alumno libre.

Cohor | Condicion Trabajos | Asisten Parcial c/ Examen
te Practicos cia recuperatorio Final
2014 | Promocional 100% 75 % 100 % de 2 Si
integradores
Regular 75% 75 %
No regular 50 % A mesa
+ oral
2015 [ Promocional 100% 75 % 100 % de 2 Si
integradores
Regular 75% 75 %
No regular 50 % A mesa
+ oral
2016 | Promocional 100% 75 % | 100 % de 2 activ SI
evaluativas
Regular 75% 75 %
No regular 50 % A mesa
+ oral
2017 | Promocional 100% 75 % | 100 % de 2 activ S
evaluativas
Regular 75% 75 %
No regular 50 % A mesa
+ oral
2018 | Promocional - - - -
Regular 75 % - 100 % de 1 Si
No regular 50 % - 100 % de 1 A mesa
+ oral
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Obtenidos los resultados para cada indicador se conforma la nota final,
teniendo en cuenta el promedio de los mismos.

Cabe mencionar que en afios posteriores este promedio se ajusté a un
‘promedio ponderado”, valorizando cada uno de acuerdo a su
importancia.

Otro apartado es sobre la distribucion de los alumnos en las distintas
comisiones. La franja horaria asignada es el lunes, martes y viernes de
12.00 a 14.00 y de 14.30 a 16.30, por cuanto son cinco o seis
comisiones por semestre. Se agrega a esto que en el primer semestre
se dicta la asignatura para la Tecnicatura Universitaria en Educacion
Social (TUES), los dias lunes de 18.00 a 20.00.

Conforme la cantidad de inscriptos en la asignatura, y siendo esta de
segundo ano, el numero es importante.

Cabe recordar que, a través de los anos, la organizacion de las
comisiones fue modificandose.

En el 2014 las comisiones eran de acuerdo a las carreras y eran solo
dos dias a la semana (turno mafana y turno tarde) (lunes y martes)

En el 2015 las comisiones siguieron siendo 4, dos dias a la semana
(turno mafana y turno tarde) (lunes y martes) pero ya las comisiones
pasan de 30 a 50 alumnos o0 mas.

Es importante mencionar que siempre estuvo muy marcada la
diferencia de cantidad de alumnos entre el 1ro y el 2do cuatrimestre.
Teniendo en cuenta, ademas, que por reglamentacién de la Secretaria
Académica, quien no ha aprobado la asignatura en el primer semestre
no puede recursar en el segundo semestre del mismo afo (Ordenanza
005/2016 CD), salvo excepciones con pedido expreso por parte del
alumno.

Si bien desde el area de Secretaria Académica, como se menciond, se
distribuyen agrupados por especialidad, fué criterio de la catedra
considerar una suerte de comision unica, atendiendo a la virtualidad y a
lo desarrollado en los encuentros presenciales, de tal modo de contar
con una lista unica digitalizada y sistematizada que, a la hora de cerrar
el ciclo, se entregan las nominas por cada comision asignada.

Por otro lado, los alumnos tienen la libertad de acordar a cual de las
comisiones quieren o pueden asistir, resguardando la cantidad de
alumnos posibles teniendo en cuenta la cantidad de puestos de trabajo,
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ya que en los afos en los cuales se tomo asistencia, sea cual fuese el
dia se considerd una planilla unica semanal.

Esta gestion del cursado se pudo realizar gracias a la virtualidad, dado
que se llevé un estricto desarrollo del trabajo en los distintos ejes,
entrega de practicos, evaluacion, etc. en forma semanal, y en el caso
de feriados, asuetos, etc. se completaba en el encuentro siguiente,
teniendo en cuenta, como se ha mencionado, que al ser asincrénico, la
publicacién del material no llevaba mayor dificultad el seguimiento.

Respecto de la distribucion y adecuacion de los contenidos:

Como se ha expresado anteriormente, se fueron haciendo ajustes en
los distintos ejes respecto del contenido. Sin embargo, algunos
permanecen con cierta recurrencia, principalmente en el denominado
“eje 07, en el cual se explicita el recorrido conceptual de la asignatura.

{:r'oncgrarna
de cursado

Agregandole las condiciones de cursado adoptadas anteriormente, el
programa de la asignatura del afo en curso, el calendario de cursado
(conforme a lo resuelto por el Consejo Directivo) y el cronograma de
cursado (tentativo, dadas las circunstancias del momento) del
cuatrimestre correspondiente.
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Ejes 2014 2015 2016 2017 2018
Eje 0: | Mddulo introductorio: Idem Idem Marco de Estudio de la Eje Introductorio
Programa de la unidad asignatura Tematicas iniciales de
curricular. Programa de la Unidad apertura de los contenidos:
Cronograma de cursado Curricular ¢ Quién es Dolors Reig?
Estrategias y modo de Cronograma de cursado El estudiante digital:
evaluacion. Estrategias y modo de aspectos sociales
evaluacién Sociedad aumentada y
Video introductorio aprendizaje
Técnicas de Estudio:
Mapas mentales
Eje 1: | Tecnologia e Idem Tecnologia e informacion Idem Idem
Informacion: Marcos tedricos del Eje 1
A modo de introduccion "Introduccién a la Gestiéon de
Nos informamos, nos la Informacién y Redes
infoxicamos... Sociales"
“Infoxicacién vs. capacidad
de filtrado: competencia
digital”
“Criterios para la
comparacion y seleccién de
datos en Internet"
Practica de Laboratorio N° 1
Eje 2 Sociedad de la Redes sociales y Redes sociales y tecnologia Idem Idem
Informacion: tecnologia: Marcos tedricos del Eje 2
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Comunidades virtuales Comunidades virtuales ¢ Pueden las redes sociales
Redes y movimientos Redes y movimientos movilizar a un pueblo?
sociales sociales “El papel de las redes
TIC's y democracia Tecnologia y democracia | sociales en la construccion
Gobierno en red Gobierno en red de la ciudadania", en
Actividad integrdora del Diversidad Cultural y Redes
eje1y?2. Sociales,
¢ Qué es el gobierno
electronico?
Practica de Laboratorio N° 2
Eje 3 La gestion de la La gestion de la La gestion de la informacion | Idem Idem
informacion. informacién y los y los repositorios digitales
La informacion digital. repositorios digitales Marcos tedricos del Eje 3
La informacioén de la La informacién digital ¢ Qué son los repositorios
nube. La informacion en la digitales y como se usan en
Practica integradora nro. | nube el ambito universitario?
3. "Acceso Abierto en
Argentina: La experiencia de
articulacion y coordinacion
institucional de los
repositorios digitales en
ciencia y tecnologia"
Practica de Laboratorio N° 3
Eje 4 Los nuevos escenarios: La gestién de la La gestién de la informacion Idem Idem
Internet 2.0. informacién en el ambito | en el ambito institucional
La television digital institucional educativo educativo
abierta (TDA) Tecnologia, escuela 'y Marcos tedricos del Eje 4
Realidad aumentada. comunidad "La gestién de la informacion
Gestion de la informacion | en la gestion educativa”
y gestion educativa "Aplicacion de las
Practica de Laboratorio Tecnologias de Informacion y
N° 4 Comunicacion en la
Administracién Educacional”
Practica de Laboratorio N° 4
Eje 5 Los nuevos contextos de | Los nuevos contextos de Los nuevos contextos de Los nuevos contextos de
redes multimediales redes multimediales redes multimediales redes multimediales
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Internet 2.0

La Televisién Digital
Abierta (TDA)
Realidad aumentada
Guia de Estudio

Marcos tedricos del Eje 5
"Mediaciones tecnolégicas y
nuevos escenarios"

Practica de Laboratorio N° 5

Marcos tedricos del Eje 5
"Las posibilidades
educativas de la realidad
aumentada".

"El uso de la telefonia
movil para el
empoderamiento de los
sectores mas
desfavorecidos"

Marcos tedricos del Eje 5
¢ Qué es la RA (Realidad
Aumentada)?
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Las principales diferencias, desde el 2015 en adelante, se dieron
cuando cada eje se subdividid en dos sub ejes, el primero con los
marcos tedricos y el segundo con los trabajos practicos.

Desde el 2016 se agrego un video general, de la Dra. Dolors Reig, en
su conferencia, afortunadamente, se abarca todo el recorrido que se ha
seleccionado para el cursado. Al cierre se volvio sobre el video para
reflexionar sobre lo recorrido.

Se observa ademas que en los primeros anos, se dejo abierto el ultimo
eje con la intencién de analizar en forma conjunta con los alumnos,
nuevos contextos e innovaciones tecnoldgicas del afio corriente, desde
la mirada de la tecnologia en su avance vertiginoso dia a dia.

Desde el inicio la asignatura se daba en forma transversal en los
profesorados vy licenciaturas. Sin embargo, en el afio 2017 se comienza
con las clases en la Tecnicatura en Educacion Social (TUES) cuyos
horarios de las comisiones fueron distintos. Se tuvo en cuenta que, en
el caso de la TUES, diferenciada por el perfil del egresado, focalizado
en el trabajo en contextos sociales generalmente en situacion de riesgo,
se plante6 un trabajo final simulando la gestién virtual de una
organizacion para la asistencia e intervencion de apoyo a la ensefianza
en situacion de riesgo, toda vez que suele suceder que la asistencia en
el contexto de educacién social no existen infraestructuras fisicas
acordes.

Es interesante comentar que en afos subsiguientes se trabajé en un
aula en comun al total de los alumnos en forma transversal. Esto surgi6
de observar la riqueza de intercambio respecto de los contextos
sociales, que si bien no era especifico de las demas carreras se
consider6 que sus practicas tienen que ver con el uso de las
herramientas de trabajos colaborativos y redes sociales sin tener en
cuenta el objetivo, mas que como argumento para su practica, si era
oportuno abordar estas tematicas, en forma transversal.

En la cohorte 2017, se presenta el caso de alumnas con disminucién
visual parcial y total. La estrategia planteada para llevar adelante el
proceso de ensefianza fue la creacion de un aula diferencial, con los
mismos contenidos pero mediada con elementos adecuados, tales
como, videos con narrativas y comentarios de oradores, audios, textos
que puedan ser leidos con las aplicaciones para tal fin, entre otros.

También es importante resaltar que desde el 2018 se agregdé un
apartado para tratar técnicas de estudios, dando una introduccién sobre
Mapas Mentales y recomendando su uso para cada eje y documento a
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los efectos de tener esa herramienta para el estudio en forma

transversal.
eventos
compara,
evaluar reuniones
_ ? ¢ i
estrategias ‘ ge %\cp tareas
& q\@{‘
global weas
Visidn .
- intuicion
escenaric® Creatividad

Usos del Soluciones
Mapa Mental

esquemas plarificar

organizar

dirigir

UE0S MAPAS MENTALES

Se agregaron ademas controles de lectura que, si bien no tuvieron nota,
daba cuenta de un autocontrol respecto de la incorporacién de
conocimiento por medio de cuestionarios de seleccion multiple.

Respecto de los temas abordados en cada eje:

Se expresan a continuacion, en lineas generales, los temas por cada
eje.

El eje uno toma elementos conceptuales sobre el dato y la informacion,
los sistemas de informacién y sistemas informaticos. Este eje se
focaliza en la “intoxicacion de la informacion” que proviene de las redes.
En su practica se propone algunas herramientas de evaluacion de
contenidos en paginas web bajo diez criterios que, ponderados, daria
una aproximacion de calidad y pertinencia a la hora de hacer
busquedas vy filtrar la informacion veraz. Este ejercicio queda reflejado
en una planilla que deben confeccionar con el analisis sobre diez
criterios de distintos sitios web.
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Consigna de trabajo

Utilizando Google u otro buscador de Internet y, a partir de palabras clave (extraidas de temaéticas curriculares que estés abordando actualmente),
selecciona los primeros cinco enlaces de la pagina de resultados de blsgueda vy, volcando los datos en la tabla que se muestra como ejemplo mas abajo,
analiza cada una de ellas con la siguiente matriz de evaluacion:

| =) Estandarizacion de criterios para la comparacién y seleccién de datos obtenidos a partir de buscadores en Internet

MATRIZ DE EVALUACION

Palabras clave utilizadas para la busqueda:

Buscador utilizado:

Criterios
Direccion Web Puntuacion final
1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10

El eje dos, abarca marcos tedricos caracterizando las redes sociales y
tecnologia, dando ejemplos de las redes sociales en eventos
espontaneos de construccion de la ciudadania. La practica se focalizo
en una evaluacion de distintas redes sociales desde el punto de vista
instrumental y sus caracteristicas. Este ejercicio queda reflejado en una
planilla de indagacion de distintas redes sociales. Clasificando sus
cualidades

Esta practica requiere que, cada uno de Uds., de forma individual, se registre en las siguientes redes sociales que vamos a comparar:
Facebook - hitps.//www facebook com/
Twitter - https://ftwitter. com/
Google + - hitps://plus.google.com/

Flickr - https:/fwww flickr.com/

Pinterest - https://www._pinterest.com/

Lo que se les pide, en esta actividad, es que realicen un cuadro comparativo entre estas redes sociales y lo compartan,
confeccionandolo de modo individual. Para el armado del cuadro (tabla de doble entrada), pueden tener en cuenta preguntas y/o
aspectos como los siguientes:

+ Soporte para imagenes (subir fotos y compartirlas).

+ Soporte para audio (grabar sonidos, escuchar archivos de sonido online).
* Soporte para video (subir, compartir y ver videos).

* Soporte para calificaciones (me gusta, favorito, etc_)

* Soporte para posteos (hacer comentarios).

+ Soporte para archivos (subir y compartir archivos de distinto tipo).

+ Herramientas de comunicacion sincronica (Chat) y asincronica (foros).

+ Herramientas para gestionar listas y grupos de contactos.

o Otros.. (que se les ocurran).

Ademas, pueden utilizarse distintas escalas de evaluacion inventadas por Uds., por ejemplo:

. Facilidad de uso (Muy facil — facil — relativamente facil — dificil)
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El eje tres da cuenta de la gestién de la informacién y los repositorios
digitales, abarcando los conceptos de la informacion guardada en forma
virtualizada, el concepto de acceso abierto, derechos intelectuales
compartidos. La practica se desarroll6 en la busqueda de un concepto
seleccionado por el alumno en distintas bibliotecas sugeridas,
diferenciando la ficha técnica del texto digital. La entrega es la de un
documento referenciando el texto digital y un pequeno parrafo sobre el
tema extraido, para cinco casos

CONSIGNA DE TRABAJO

Esta practica tiene como objetivo el que indagues y busques informacian en Bases de Datos especializadas, en repositarios
institucionales en los cuales encontraras resultados de calidad y fiabilidad académica.

Sigue estos pasos para poder resolverla:

1- Elige una palabra clave que te permita iniciar la busqueda de un documento relacionado con algan contenido de alguna
asignatura que estés cursando actualmente. Por ). inteligencias multiples.

2- Los (nicos enlaces que puedes utilizar para realizar tu bisqueda son los enlaces siguientes:
REPOSITORIOS DIGITALES

http:/isid.uncu.edu.ar/

http:/ibibliotecas.uncuyo.edu.ar/

http:/irepository.unad.edu.co/
http:/iwww.biblioteca.mincyt.gob.ar/
http:/irepositoriosdigitales.mincyt.gob.ar:8380/dnet-web-generic/
http:/iri.conicet.gov.ar/

http:/iwww.sisbi.uba.ar/biblioteca-inicio
http:/iwww.bmayor.unc.edu.ar/

http:/iroble.unlp.edu.arfeynin/

http:/ibiblictecas.unr.edu.ar/
http:/iwww.unsa.edu.ar/biblioc/bvirtual/

https:/iwww.unrc.edu.ar/unrc/estudiar/biblioteca.php

http:/ibdigital.bnjm.cu/

El eje cuatro. Introduce a la aplicacién de la gestion de la informacion
en el ambito institucional educativo. Presenta distintos puntos de vista
de politicas de gestién educativa y sistemas de gestion educacional. En
la practica, se hace una navegacion libre y mediada del actual Sistema
de Gestion Educativa Mendoza (GEM) a través de una cuenta facilitada
desde la Direccion de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion de
la DGE a nuestra catedra. Se solicita un mapa conceptual o arbol de
funciones que hayan podido identificar en todo el sistema de gestién.
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Una cuenta. Todo DGE.

O & ol B 2
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TELKE
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gestionyredesfed@gmail.com

¢ Usuario nuevo? Cliquea aqui.

Recuperar contrasena. Ayuda.

Consignas de trabajo
Recuerde que esta practica es individual.

Después de una primera exploracidn mediada gue realizaremos juntos en clase (Uds. v los Profes), cada uno indagard en ¢
sistema libremente, munidos de papel v |apiz, anotando las distintas herramientas, menles v los otros elementos que se
visualizan, con sus distintas posibilidades. Al ser un sitio de prueba, pueden indagar en cualquiera de las opciones que se
ofrecen a los usuarios.

Respecto del eje cinco, en este periodo de tiempo 2014-2018, como ya
se ha mencionado y se observa en el cuadro, se exponian distintas
tecnologias que se iban observando respecto de los avances y que
pudiesen tener relaciéon con la asignatura, asi como también con la
formacion.

Evaluacion

Como se ha citado en apartados anteriores, la evaluacién se desarrolld
y se desarrolla en forma continua. Teniendo en cuenta las practicas
presentadas, en algunos afios la asistencia y el parcial (generalmente
en formato de seleccion multiple). Con un valor conceptual, los
controles de lectura (también en forma de seleccidén multiple) y la
participacion en los foros. Con estos elementos se determinaba la
condicion de alumno no regular, regular y en condiciones de promocion.

En una oportunidad, para rendir el parcial, se desarroll6 una guia de
estudio previa, que contenia una cantidad importante de “preguntas
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frecuentes”, y a la hora de la evaluacion se les indicaba cuales
contestar. Sin embargo, no se dieron los resultados esperados.

Algunas conclusiones del objetivo especifico uno, sobre las estrategias
de ensefianza implementadas.

De la narrativa sobre la organizacién, gestion y estrategias pedagogicas
aplicada para el desarrollo de la asignatura, se observa un proceso de
actualizacion permanente, tanto en las citadas estrategias como en la
presentacion de contenidos, esta ultima, acorde con el avance de las
tecnologias asociadas, las cuales deben contar con un analisis
permanente a los efectos de indagar si dichos avances tiene correlato
con estos temas.

Un tema que, si bien no es especifico respecto de las estrategias
pedagogicas descritas, si tiene que ver con las posibilidades y
limitaciones para su disefio. Se trata de la distribucion y disefio del
laboratorio informatico, constituido por hileras de mesadas apoyadas a
ambos lados del laboratorio, dejando un pasillo al medio que da a la
puerta doble de entrada al mismo y al final, a la pizarra.

Cada hilera cuenta con cuatro puestos de trabajo, los cuales permiten
un espacio reducido entre ellos, ademas, las filas se encuentran muy
cerca entre si lo que escasamente permite el acceso por detras del
puesto en donde se ubica cada uno. Si a esto se agrega el depdsito de
la mochila de cada alumno y ademas , en época invernal de su abrigo,
es absolutamente imposible asistir a los participantes mas alla del
puesto al lado del pasillo central y eventualmente, de lejos, dar alguna
instrucciéon a quien esté en el segundo puesto. Para el tercero y el
cuarto ubicados contra la pared no existe modo de

Por otro lado, atendiendo a la dinamica del desarrollo en el aula taller,
se hace necesario un trabajo en conjunto entre dos docentes, El
primero es quien expone en la pizarra, tanto escribiendo como
presentando las imagenes que se presentan con el caidon proyector
(diapositivas, campus, videos, audios, etc.) operando el puesto de
trabajo del escritorio del profesor, el segundo, debe hacer un recorrido
por el pasillo central supervisando y atendiendo las necesidades
operativas en las filas de los alumnos. Tanto el profesor que esta al
frente, quien no puede detenerse para atender un alumno en particular,
como el docente que hace el recorrido, quien no puede exponer ni
atender las proyecciones, pueden llevar la clase en forma individual, o
eventualmente, tendria un grado de dificultad muy importante.

Estas dos situaciones conflictivas han sido expuestas en Secretaria
Académica en reiteradas oportunidades por medio de notas o reuniones
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sin obtener, como corresponde a los procesos administrativos,
respuesta alguna, tanto en forma afirmativa o negativa. EI comentario
informal ha sido que los cupos son suficientes para ocupar el laboratorio
y que es el denominado “Mapa Docendi” el sistema que determina la
cantidad de profesores. Sin embargo, este sistema considera
condiciones distintas respecto a la cantidad de profesores
precedentemente planteadas.
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Anexo: Ejemplo de planificaciéon 2014-2018

23 UNCUYO | FAGULTADDE
# haconacoe covo | EDUGACGION

PLANIFICACION 2018

ESPACIO CURRICULAR GESTION DE LA INFORMACION ¥ REDES SOCIALES
| 1 | |
EQUIPO DOCENTE Prof. Eduardo Salmeron - Prof. Anabel Tortajada - Prof. Javier Osimani
| |
AREA DE FORMACION GEMERAL CARGA HORARIA SEMANAL 2 hs.
| |
CARGA HORARIA TOTAL 30hs CREDITOS 3
. . . . Cuatrimestral
ANO Segundo ANO ACADEMICO 2018 REGIMEN
1%y 22 Sem.
+ Profesorado Universitario de
Educacion Inicial
= Profesorado Universitario de
Educacion Primaria
+ Profesorado Universitario de
DEPARTAMENTO TECNOLOGIA CARRERA Educacion para Personas Sordas
= Profesorado Universitario de
Pedagogia Terapéutica en
Discapacidad Intelectual
= Profesorado Universitario de
Pedagogia Terapéutica en
Discapacidad Visual
CARACTER No Promocional ESTUDIANTE Mo
LIBRE
HORAS HORAS
2h 2h
PRESENCIALES g VIRTUALES g
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(g-%% UNCUYQ | FACULTADDE
O DR avo | EDUCACION

FUNDAMENTACION

En este espacio, se continda con el aprestamiento en el uso de las tecnologias, en
este caso en un contexto virtual colaborativo, atendiendo a lo dispuesto por la Ordenanza

n2 001,/12-CD.
El presente trayecto se ha dividide en cinco ejes.

El primero aborda la gestidn de la informacion, el dato como insumo y sus
caracteristicas de oportunidad. Se agrega, ademas, un apartado que cuestiona el
sobredimensionamiento del intercambio de informacién v la necesidad de gque el
estudiante adquiera competencias digitales que permitan el filtrado vy la seleccion de los
datos disponibles, especialmente en la Red, en base a criterios pre-acordados y de

sustento cientifico.

El segundo eje le da cuerpo al tratamiento de la informacién en los entornos
virtuales colaborativos, redes sociotécnicas y redes sociales, caracterizéndolas por su
relacion con los procesos democratico-participativos. El marco se extiende, ademads, al

uso por parte de los alumnos de la gestion de la informacion en el contexto universitario.

El tercer eje trata acerca de la estructura y bisqueda de la informacion en los
repositorios digitales, bibliotecas generales y bases de datos validadas por comunidades

cientificas.

El cuarto eje, aborda la problematica de la gestidn de la informacion en el ambito
institucional educativo, preguntandose criticamente por la relacion escuela, comunidad y
tecnologia; el lugar gue ocupan las Tics. como herramientas al servicio de la gestion de las

escuelas; todo, desde una perspectiva interdisciplinaria.

Finalmente, el quinto eje trata, de manera conceptual, el uso de plataformas de
comunicacion como la TV Digital v realidad aumentada, para el tratamiento de

contenidos.
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COMPETENCIAS

# Facilitar la adquisicion de capacidades técnicas y metodoldgicas necesarias
para llevar a cabo trabajos de investigacion en el ambito universitario dentro

de la sociedad de la informacion v del conocimienta.

® Actuar con apertura y flexibilidad ante los aportes de la ciencia v la
tecnologia con el aprovechamiento de insumos y recursos que enriguezcan

los servicios educativos.

« Seleccionar, utilizar v evaluar las TIC como herramientas educativas en los

procesos de ensefianza y aprendizaje.

APORTE DEL ESPACIO CURRICULAR AL PERFIL

La asignatura aportard al estudiante las habilidades necesarias para valerse
criticamente de las tecnologias especificas abordadas en este espacio curricular,

que colaboren con:

#« la produccion del conocimiento a partir de la reflexion de su propia practica
seleccionando herramientas metodologicas especificas del ambito de la

docencia e investigacion educativa.

¢ la utilizacion de entornos virtuales-colaborativos de aprendizaje v
repositorios digitales wvalidados académicamente vy facilitados por las
tecnologias para la mediacion didactica v pedagogica de sus planificaciones

docentes.

LOGROS

* Analizar los diferentes componentes de la sociedad del conocimiento para

ser capaces de gestionar el propio proceso de tratamiento de la informacian.
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FACULTADDE
EDUCACION

UNIVERSIDAD
MACIONAL DE CUYOD

3 UNCUYO

* Mangjar de manera critica diferentes recursos digitales en las redes

colaborativas, para la gestion del conocimiento.
« Evaluar y validar las diversas fuentes de informacion electrénicas.
# Buscar, analizar, seleccionar y organizar la informacion de manera eficiente.

# Comunicar la informacian a través de la Web, de bibliotecas digitales y de

centros de recursos audiovisuales.

CONTENIDOS

Eje 1: Tecnologia e Informacion

« Conceptos basicos para el abordaje de la asignatura: datos, informacion,

sistema, tecnologia, produccion de conocimienta.
# las tecnologias de la informacion y los sistemas de informacion.

# El fenomeno de la infoxicacion digital.

Eje 2: Redes sociales y tecnologia
# lasociedad de la informacion. De las redes sociales a las redes sociotécnicas.

# las redes globales, redes informales vy cooperativas en los movimientos

sociales y desarrollos comunitarios. Redes globales emergentes.
# Las redes sociotécnicas como potenciadoras de la democracia participativa.
# Nuevas formas de gestion. El gobierno electrénico.

# El caso en las universidades. Redes sociales y espacios universitarios. Gestion

vy organizacidn académica. La e-universidad.

# las redes sociotécnicas como potenciadoras de la democracia participativa.
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Eje 3: La gestion de la informacion y los repositorios digitales
# Centros de documentacion y bibliotecas digitales.
* Procesos de busqueda y seleccion de la informacion.

* Repositorios de recursos audiovisuales, ediciones cientificas y bases de datos

en linea.

# Los nuevos modelos, la nube de informacicn.

Eje &4: La gestion de la informacion en el dmbito institucional educativo

# la gestion de la informacion como herramienta de transformacion de las

instituciones escolares.
# latecnologia al servicio de los vinculos escuela y comunidad.
#« Lagestion de la informacion en la gestion educativa.

« El trabajo interdisciplinaric en el ambito educativo y las tecnologias

asociadas.

Eje 5: Los nuevos contextos de redes multimediales
# Loz medios infocomunicacionales.

+ La television digital como plataforma de contenidos, vias de retorno entre

consumidor y productor de contenidos, aplicaciones interactivas.
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Crary

CRONOGRAMA

Semanasdecursado—+ [ 1 | 2 | 3[4 |5 | & (T &8 | & |10

Presapiacion de 1 asignatura, de 2 modalidad de cursado y ded tabaio
on plataforma. Marco inical de analisis y refexion del eje. Infroduccion.
Las fecnologias de |a informacion y los sishemars de infomacion. B X
fenomeno de |a infoxicacion digital.

PRACTICA DE LABORATORIO N° 1

Eje 1

La socizdad de |a informacion. De las redes sociales alas redes
sociotéonicas. Las redes globales, redes imformales y cocperafivas en
s movimientos sociales y desamollos comunitarios. Redes globales X
emargentes. Las redes socickécnicas como potenciadoras de la
democracia padticipativa.

Eje 2

Nuevas formas de gestion. El gobiemo electromicn. El caso en las
universidades. Fedes sociales y espacics universiorios. Gestion y
ofgarZacion academica. La e-universidad. Las redes sociotemicas ¥
ooma potencadoras ge la democracia participatva.

PRACTICA DE LABORATORIO N° 2

Centros de documentacion y bisliotecas digitales. Procesos de
blsaueda y seleccion de la informacion. Repositonos de recursos
awdiovisuales, edicones centificas y bases de datos en linea. Los X
nwevas modelos, la nube de nformacion.

PRACTICA DE LABORATORIO N° 3

Eje 3

Primer Parcial X

La gestion de la informacion como hermamienta de trarsiomacion de las
instituciones escolares. La tecnologia al semvicio de los vinculos escusla X

y comunicad

Eje 4

La gestion o la informacion en la gestion educativa. Bl trabajo
interdisciplinario en =l ambito educafvo y las tecnologias asociadas, x
PRAGCTICA DE LABORATORIO N° 4

Los medios infiocomuricacionales. La television digial como platafiorma
de contenidos, vias de retomo entre consumidor y productor de X
conbenidos, apbcaciones interacthas. Realidad aumentada.

Eje &

CLASE DE CIERRE Y SINTESIS X

Segundo Parcial X
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ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Siguiendo la metodologia de acuerdo con el formato de la unidad curricular
(Taller), el desarrollo de las clases y -en consonancia con este proceso-, la
evaluacién tendiente a la acreditacion se realizara sobre la aplicacion practica en

casos de complejidad creciente.

A los efectos de la practica de herramientas caracteristicas de las redes
sociotécnicas (tales como correos electronicos, listas de grupos o de distribucion,
foros de debate, buscadores tematicos, entre otros muchos recursos), se utilizaran
las propiedades del Campus Virtual de la UNCuyo como un caso de aplicacion con
un analisis comparativo de entornos de redes sociales y repositorios digitales. Al
mismao tiempo, los documentos tedricos aportados para su estudio, serdan los
contenidos para su tratamiento en las practicas de laboratorio previstas en el

cronograma de esta planificacion.

El equipo de profesores de la asignatura aportara capacitacion extra para los
estudiantes usando como herramientas pedagogicas los mapas mentales, a fin de

facilitar el estudic de los marcos tedricos abordados.

EVALUACION
{Segiin Ord. D05,/2016-CD)
Alumno regular

* Condiciones minimas: 75% de trabajos practicos aprobados (3 de
4 Préacticas de Laboratorio aprobadas). Mo se considerara la
asistencia a clases para la obtencion de la regularidad. Cada

estudiante se hace responsable de su recorrido académico.
# Aprobacion de 2 (dos) parciales, con derecho a recuperatorio.

# Examen final ante Tribunal.
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Alumno no regular

® Condiciones minimas: 50% de trabajos practicos aprobados (2 de

4 Practicas de Laboratorio aprobadas).
*  Aprobacion de 1 (un) parcial, con derecho a recuperatorio.

# Examen final ante Tribunal (se suma oral obligatorio).

El estudiante que no relna los reguisitos previstos en cualguiera de las dos
condiciones {regular — no regular), recursara la asignatura. No existe la figura del

alumnao libre._

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA PARA EL ESTUDIANTE

ASSIMOV, Isaac (2002) “Cuentos completos 1”. Ediciones Suma de Letras. Madrid.
Espafia. Cuento: “Profesion”. Pagina 206-266.

BOMGIOVAMNI, NAKAND (2011) “Acceso Abierto en Argentina: La experiencia de
articulacion y coordinacion institucional de los repositorios digitales en ciencia y
tecnologia”. En “Revista de ciencia, educacian, innovacidn y cultura apoyadas por

Redes de Tecnologia Avanzada”. Colombia.

BUSTAMANTE DOMNAS, J. {20068) “Los nuevos derechos humanos: gobierno
electronico e informatica comunitaria™. En “Experiencias de inclusion digital v
gobierno electrénico en las administraciones piblicas. Un estudio comparado”.

AECI. Brasil — Espania.

CABERD, BARROSO (2016) “Posibilidades educativas de la Realidad Aumentada”.
Journal of New Approaches in Educational Research, 5(1), 44-50. doi:

10.7821fnaer.2016.1.140

ECO, U (2007) “Conferencia Inaugural para la reapertura de la Biblioteca de

Alejandria”. En el Semanario Al-Ahram. Noviembre de 2007. Alejandria. Egipto.
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MASSOT LAFON, M. 1. (2012) “El papel de las redes sociales en la construccién de la
ciudadania intercultural: el caso de los movimientos sociales”. En “Diversidad

Cultural y Redes Sociales”. UNED. Espana.

MEMDEZ, E. (2015) “Aplicacion de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion

en la Administracién Educacional”. Universidad de los Andes, Mérida. México.

PINTO SANTOS Y DIAZ CARRENO (2015) “Infoxicacion vs. capacidad de filtrado:
competencia digital®. En “Educacion, Tecnologia v Ciencia”. Universidad de Guajira,

Colombia.

REIG, Dolors (2012) “Sociedad aumentada y aprendizaje”. Videoconferencia en
IBERTIC. En https:/fwww youtube.com/watchPv=ci3EeZRXVDM

SALMERON, TORTAJADA, OSIMANI (20116) “Criterios para la comparacian y seleccion
de datos obtenidos a partir de buscadores en Intemnet”. Documento de catedra.

Facultad de Educacion. UMCuyo. Mendoza.

SALMERON, TORTAJADA, OSIMANI (2018) “Gestidn de la Informacién y Redes

Sociales”. Documento de catedra. Facultad de Educacion. UNCuyo. Mendoza.

SALMERON, TORTAJADA, OSIMANI {2018) “La gestion de la informacion en el
ambito de la gestion educativa”. Documento de catedra. Facultad de Educacion.

UNCuyo. Mendoza.

SALMERON, TORTAJADA, OSIMANI (2018) “Las TIC come instrumentos facilitadores
en los procesos democraticos”. Documento de catedra. Facultad de Educacion.

UNCuyo. Mendoza.

SIBILIA, Paula (2013) “La intimidad como espectaculo”. Capitulo - “El Show del ¥o”.

Ediciones Fondo de Cultura Economica. Buenos Aires.
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Anexo: Ordenanza 005/2016 CD. Anexos de Ordenanza.

Mendoza, 04 de abnl d= 20016.-

VISTO:

El Expadiente CUY 00062452016 v la WOTA-CUY-0007381/2016, por 1a cunal la
Sra. Sacretaria Académica eleva 2l proyecto de medificacion de la Ordenansza 023/CD-20135, +

CONSIDERAND:

Que, por  Owdenanes 23/CD-2015 2o aprusba la “Condicion de Estudianre de la
Faculrad de Educacion Elomental y Especial” como Anexo I v las Caracterisricas de los Espacios
Currtculares”™ como Anexo I1.

Que, en f=. 79, el Conzejo Directive en su sesion del dia 2% de marzo de 2016,
resnelve aprobar el proyecto de modificacion de la Ordenanza 25/CD-20135, dado que contempla los
azpectos vinculados a 1a “Condicicn de Extudiantes de la Facultad ds Educacion Elemeantal v Especial™
solicitados. Ademss reine una ordenanzz toda la informacion vinculada al tema chjeto de
reglamentacidn.

POR ELLO:

EL CONSEJO DIRECTIVODE LA
FACULTAD DE EDUCACION ELEMENTAL Y ESPECIAL
OEDENA:

ARTICULO 1.-_Derazar las Ordenanzas 007/CD-1597, 001/CD-19%9, 017/CD-1995, 003/CD-2008,
Q0XCD-2011, 005/ CE-2013 v 23/CD-2013 ¥ toda aguella Ordenanza que mamifieste contradiccion
con la presente nonma.

ARTICULD 2.-_Aprchar la “Condicidn ds Estudionte de la Facultad de Educacidn Elemenral v
Espeeinl™ que como Anexo I forma parte mtegrante de |z presente Ordenanza.

ARTICULD 3- Aprchar las “Caracteristicas de los Espacios Cwrriculares™ que como Anexo IT
forma parte mteprante de la prezents Ordenanza

ARTICULO 4.- Comunicar e insartar en el Libro de Ordenanzas.

ORDENANZA N 005
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ANEXOI
Condicidn del Estudiante de la FEEYE

ARTICULO 1: Este snexo tiene como principios ordenadores los establecidos en la Ord. 2407-C5
estudiante vnrversitario; estudiante activo o pasivo; estudiante con rendinmiento positivo o nagativo.

ARTICULD 2: Se establecen para la FEEYE cuatro condiciones de estudiante universitario: rezular,
no regular, libre v vocacional. Como figuras admmmistrativas: recursante, condicional v electivo.

Del estudiante regular

ARTICULO 3: Seri considerado esindiante regular parz los espacios promociomales v no
promocionalss el gue cumpls con los sipuientes requisitos:

Ime. 1. C + iones de ragularidad en los ezpacics curriculares promocionalaz.

ESTUDIANTES REGCULARES
Condiciones de ezpacioz curriculares PROMOCIONALES
A B C
75%% o mas da 75% o mas de Aprobacion de un
trabajos practicos azistenciz a clase parcial (como minimo)
aprobades que con darecho a
podran sar orales o recuparztorio.
escTitos
Condiciones minimas: Opeion 1: A+ B
Opeion 2: A+ C
Opcidn 3: B+ C
Opciond: A+B+C
Condicion necezaria: EXAMEN FINAL INTEGCRADOR
escrito u oral

Ine, 1. Condiciones de regularidad en los espacios curmiculares no promecionales.

ESTUDIANTES REGULARES
Condiciones de espacios corriculares NO PROMOCIONALES
A B C

T3% nmas de 75% o mas de Aprobacion del los
trabajos practicos azistenciz a clase parcialas con deracho a

zprobades que recupsratorio.
podran sar orales o

escTitos
Condiciones mbnmas: Opaon : A+B+C
Cpeien 2: A +C
EXAMEN FINAL ANTE TRIBUNAL

oRDENANZA N 005
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ARTICULO 4: El profesor o el equipo responsable de la asignatura o actividad curmicular establecera
en su respectiva planificacion, el porcentaje de clases a las que debera asistir el estudiante, la cantidad
de trabajos practicos y de examenes parciales que debera aprobar a efectos de determinar la condicion
de regular, no regular o libre de acuerdo a lo establecido en el Anexo I, Arts. 3,5 y 8 de la presente
disposicion.

ARTICULO 3: El profesor o el equipo responsable de la asignatura, entregara en Direccion de
Ah:mmsenfonnammedutaalaﬁmlmaondelcmsado una plamlla en la que conste la situacion de
todos sus estudiantes: regular, no regular o recursante.

ARTICULO 6: El jefe de trabajos practicos, si lo hubiera, o el profesor adjunto, asociado o titular,
sera responsable de consignar la condicion del estudiante en la Libreta Universitaria, al finalizar el
cursado (regular, no regular o recursante).

Evaluacion

ARTICULO 7: A fin de dar coherencia y consistencia al proceso de evaluacion se deberan explicitar
con anterioridad y claridad los criterios con los cuales se realizara la valoracion del mismo. Esos
criterios estaran indicados en los programas de los espacios curriculares y cursos y serdn explicados en
forma fehaciente por el equipo docente a sus estudiantes.

ARTICULO $: El régimen de evaluacion, tanto sumativa como formativa, se regiri de acuerdo con
los criterios y la escala de la Ordenanza N° 108/10-C.S. El sistema de calificacion se regira por una
esula ordinal. Las categorias establecidas van de CERO (0) a DIEZ (10) fijandose una tabla de

1as. La calificacion mumérica, con un minimo exigible para la aprobacién sera del
SESENI'A POR CIENTO (60%) Este porcentaje minimo se traducira, en la escala numénca, a wn
SEIS (6). Cuando la primera (1) cifra decimal, en la escala porcentual, sea de CINCO (5) o mas, se
aproximara al valor entero inmediato superior.

Resultado Escala Numérica Escala Porcentual |
Nota %
0%

1al2%
13a24%
25a35%
36a47%

48 a 59%

60 a 64%

65 a74%

75 a 84%
85a94%
95a100%
ARTICULO 9: Todo examen parcial tendra la opcién a un recuperatorio. Contaran con esta
posibilidad aquellos estudiantes que no hayan aprobado el examen correspondiente.

ARTICULO 10: En el caso de que un estudiante no rinda el parcial y presente causas vilidas podra
rendirlo cuando el profesor lo estipule, teniendo la posibilidad de un recuperatorio en caso de no

aprobar. Seran consideradas causas validas: accidentes, afecciones o lesiones justificadas com
certificado meédico, fallecimiento de un fanuliar directo, nacimientos de un hijo/a, atencion de un

NO
APROBADO

APROBADO

Sle|elalofn ] wie -]

orpENanza N 005
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miembro del grupo famuliar que se encuentre enfermo o accidentado, matnmonio, y/o embarazo de

niesgo, debidamente justificadas.

ARTICULO 11: El examen final ante tribunal podra ser escrito y/u oral.

En aquellas asignaturas que opten por la complementaniedad del escnito y oral (ambes eliminatonios) el
primero se calificara como aprobado o no aprobado. La nota final sera la que comesponda a la

pouderacwn del escnito y el oral (si estuviesen ambos aprobados). La forma de examen final figurara
en el programa correspondiente del espacio curricular.

ARTICULO 12: De las mesas ordinarias v extraordinarias:
Inc. 1. Los tumos de examenes ordinarios son: dos llamados en el tumo julio-agosto, dos llamados en
el tumo noviembre-diciembre, dos llamados en el tumo febrero-marzo, uno en septiembre y otro en
mayo.
Inc. 2. Los tumos o llamados especiales o extraordinarios son:

a) uno en abrl y otro en octubre, para estudiantes que han termunado de cursar.

b) uno en marzo y otro en agosto para los estudiantes que adeuden solo un espacio curmicular a
fin de realizar la Practica Profesional Final.

ARTICULO 13: Respecto de los eximenes en la modalidad que se adopte segun la Ordenanza
10812010 CS.

Inc. 1. El examen oral tendra una duracion maxima de una hora (1) y el escrito no podra superar las
dos (2) horas.

Inc. 2. Los resultados de los eximenes escnitos o deberan comumicarse a los estudiantes dentro de los
3 (tres) dias habiles posteriores al examen, como maximo.

En todos los casos los estudiantes tendran derecho a la devolucion de los resultados del aprendizaje
evaluado en tiempo y forma tal como lo prevé la Ordenanza N° 108/10- C.S.

ARTICULO 14: La totalidad de los estudiantes inscriptos para rendir deben estar presentes a la
iniciacion del examen. Si alguno tuviese inconveniente para ello debera comunicarlo con anticipacién
al presidente del tribunal (en caso de tratarse de uma situacién imprevista, se debera justificar la
tardanza). Los estudiantes seran llamados por orden de lista. El que no se presentara en el momento de
ser llamado pasara al dltimo lu ﬁdclanéminaysi al ser llamado nuevamente no concumere se
consignara como ausente. Pasados 30 (treinta) minutos del horario de iniciacién de la mesa y no
habiéndose presentado ningim estudiante, el mbunal procedera a cerrar el acta correspondiente.
ARTICULO 15: El estudiante debe presentar en el momento del examen su documento de identidad
y la Libreta Universitaria.

ARTICULO 16: En el caso que un estudiante rinda en el mismo dia dos actividades cumiculares
diferentes, la Institucion garantizardi los tiempos necesarios para las respectivas evaluaciones
atendiendo a lo dispuesto en el ARTICULO 13 del Anexo II de la presente Ordenanza, teniendo en
cuenta los siguientes procedimientos:

orDENANzA N 005
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1- El estudiante deberd dar el presente en ambas asignaturas al momento de la

consideracion de los mbunales.

2-S1 una asignatura
comienza por el oral
y la otra en forma
escrita.

2- Si se tratara de dos
asignaturas escritas.

2- Si se tratara de dos
asignaturas orales.

Procedimiento

Procedimiento

Procedimiento

El estudiante primero se
a a rendir el
escrito. Los profesores
de la ofra asignatura
deberan  esperar  al
estudiante hasta que
finalice esta instancia.

En el caso que los
tnbunales respectivos no
estén de acuerdo quén
tomara la evaluacion
primero, se realizara un
sorteo para determinar
quién evaluara en pnmer

lugar el mismo dia o el
siguiente dia habil.
ARTICULO 17: En el caso que un examen final deba continuar en wna fecha posterior, se
comunicard, dentro de la primera hora de iniciacion, la némina de estudiantes para rendir en cada
oportunidad.

ARTICULO 18: El estudiante no regular debera rendir un examen escrito, previo al oral, debiendo
aprobar el 1° para pasar al 2°, ponderandose el aprobado (examen escrito) con la nota del oral para
obtener la nota final.

ARTICULO 19: El estudiante libre debera rendir un examen escrito. previo al oral, debiendo
aprobar el 1° para pasar al 2°, ponderandose el aprobado (examen escrito) con la nota del oral para
obtener la nota final. Ambos examenes versaran sobre la totalidad del programa del espacio curricular
a programa abierto por el ultimo programa vigente.

ARTICULO 20: El estudiante vocacional acreditari la apropiacién de conocimientos en funcion de
los requisitos previstos en la planificacion del espacio curricular al que accede como tal.

ARTICULO 21: El estudiante que resulte no aprobado en un espacio curricular, podra volver a
rendir en el llamado siguiente del mismo tumno.

ARTICULO 22: El estudiante podra registrar su inscripcion y/o darse de baja en la misma, hasta las
8:00 hs del mismo dia del examen. Con excepcion de los dias lunes o después de un feriado, que el
horario se extiende hasta las 12 hs. del mismo dia del examen.

El hecho de figurar ausente en el acta, salvo causa valida debidamente certificada, lo inhabilita a
presentarse en el llamado siguiente del mismo tuno y del mismo espacio curricular.

ARTICULO 23: Los tribunales examinadores estarin constituidos al menos por dos miembros: un
presidente y dos vocales, o un presidente y un vocal, teniendo en cuenta las siguientes posibilidades.
Inc. 1. El profesor responsable y su equipo de asignatura, cuando existiere.

Inc. 2. Cuando no existiere equipo de asignatuwra completo se integrara como el responsable de la

m:mayotrosprofesomdeas:gmnnsaﬁnesdelmsmo . En caso de carencia, se
afectara a otros docentes, quehayanadocomocadoscomomplanespmlasmﬁasdeidm

Inc. 3. En caso de ausencia del profesor responsable, por razones de fuerza mayor, podran presidir la
mesa examinadora otro profesor afin al espacio curricular.

ORDENANZA N° 00§
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ARTICULO 24: Ninguno de los integrantes del tribunal podra hacer abandono del mismo. Si alguno
de ellos tuviere que ausentarse por razones debidamente justificadas, debera dar aviso en forma
inmediata a las autoridades para que se reemplace al profesor que se retira. Esta mecanica nge para la
contimudad de la mesa en los dias posteriores. Solo en el caso de remuncia o ausencia prolongada, las
mesas podran constituirse sin la presencia del responsable o de alzuno de los miembros del equipo.
ARTICULO 25: Los profesores suplentes solo podrin retirarse cuando se hayan constituido todas las
mesas.

ARTICULO 26: Direccién de Alumnos dispondri la preparacion de las nominas de estudiantes en las
Actas Volantes y Libros de Actas comrespondientes, donde debera constar el caracter de regular, no
regular, libre o vocacional.

El profesor que se desempedie como presidente del tribunal debera consignar la calificacion obtenida
por cada estudiante en las Actas y en la Libreta Universitaria del estudiante, antes de retirarse de la
mesa. Si se producen enmiendas o comecciones deberan ser salvadas bajo la firma de la autondad
correspondiente.

ARTICULO 27: El tribunal evaluaré a los estudiantes de acuerdo con los términos previstos en la
planificacién y calificara con la escala prevista en el ARTICULO 8 Anexo II de la presente
Ordenanza. El presidente consignara la nota en la Libreta Universitaria, en el acta volante que sera
entregada a Seccion Estudiantes con las firmas de los responsables y en el libro comespondiente. Los
estudiantes aprobados seran promovidos en dicho espacio curricular. Posteriormente el estudiante
presentara la Libreta Universitaria para su certificacion en Secretaria Académica.

ARTICULO 28: De las sanciones. Las sustituciones de identidad en los controles de asistencia o
eximenes, la copia o consulta de apuntes o textos, o el infercambio de informacion, en las
evaluaciones parciales o examenes finales, o cualquier ofra maniobra dolosa tendiente a engaiar al
profesor responsable o a la Facultad respecto de la asistencia o al grado de capacitacion del estudiante,
seran calificadas como no aprobado en el espacio cumcular correspondiente y éste no podra rendir en
los dos tumos sigwentes ningun espacio curmcular.

Los profesores del tnbunal dejaran constancia del hecho en acta especifica en Secretaria Académica, el
apercibimiento quedara en la Libreta Universitana y en el legajo.

El Consejo Directivo podra disponer otras sanciones, previa evaluacion de la gravedad de la falta.
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Del estudiante electivo

ARTICULO 11: Sard considerado estudiante alective aguel estodiants de la FEExE _ ema solicite
cursar espacios cwriculares que no pertenezean a su plan de estudios conforme a la Crd. 014713 CD.

a) Duizponer que las inseriprionss 5 los sspacing slactinos ss realizard por medio de wma nota
a Secretaria Académica conforme al Calendane Acadsmica.

by Los sstudiantss gua decidan mecribirse a ezpacios electivos no estin sometidos a régimen
de promecion mi 2l de comelatriidades del szpacio curmicular elagido.

2l Loz estudiantes deberan cumplir con todos los requizitos propusstos por el ezpacio
curricular para lograr la acreditacidon del mismo segin lo establece 1la Ord. 014/13 CD.

d) Secrstana Acadsmica establecera el cupo maxme de estudiantes que se aceptaran en cada
cuatrimestre, en cada espacte curmmicular.

2] En caso de que los mteresados superen el cupo previsto, ze prionzara a aguellos
aztudiantsz que e encuentren con mayor cantidad de espacios cormiculares aprobados.
De la inzcripeion
ARTICULO 12: La inscripeién dsl estndiante tendra dos instancias:
Inc. LAnnal oblizatoria al inicio de cada ciclo lectivo, zagin Calendario Académico, para mantensr
la condicion de eztudiamte wuversitanio. Todos los afios deberid remscribirze para mantemer dicha

condicion  aungue no se encuentre en condiciomes de cursar, hava finalizado el cursado
correspondiente o al zolo efecto de rendir. Esto permite mantener la condicidn de estudiants activo.

Inec. 2. Cuatrimestral oblizatoria para cada espacio curricnlar. Lz meenpeion de los estudiantes
para cursar, =2 hara cuattimestralmente an las fachas establacidaz en el Calendanio Acadénuco para los
espacioz curmiculares qus correzpondan segin el Bégimen de Promesion v Correlatvidadss vigentes.
El régimen de cormrelatividadss comespondera al mdicado en loz distintos planes de Estudic. Los
estudiantes s2 promoveran en forma anual teniendo como mareo nommativo 1a Ord 06/2014-CD en lo
referido al Razimen da Promocion.
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ANEXO IT

De laz caracterizticas de los acios curriculares

ARTICULO 1: S2 astablecen para la FEEYE las sipuientes categorias de espacios curriculares v
actividades curriculares: promocional ¥ no promecional.

ARTICULO 1: Espacios curriculares promocionales.

Ine. ). Caracter promocional: seran considerados aguellos ezpacios que puaden ser acraeditades por
los estudiantes al finalizar el cursade del miszme, teniando en coanta los siguientes requisitos:

Condiciones de ezpacioz curriculare: PROMOCIONALES
A B C
13 omas de 73% o mas de Aprobacicn de un
trabajos practicos azistenciz a clase parcial (come minimo)
aprobadoz que con darecho 2
podran zar oralaz o recuparatorio.
escritos
Condiciones minimas: Opcicn 1: A+ B
Opeicn 2: A=
Opeidn 3: B+ C
Opoidn&: A+B=C
Condicion necesaria: EXAMEN FINAL INTEGRADOR
azerito u oral

El profasor consignard la nota final en el acta volante. La calificacion serd numeérica conformes
lo establecide en la Ord. 1082010 C8, conziznada en el Art & Anexo [1, de |z prezente Ordenanza

Ine.2. En cazo de que el estudiante no cumpla con los requisitos estipulades para lograr la promocidn
del espacio curmcnlar podra obtener la condicion de regular conforme al sigments cuadro.

Condiciones de ezpacioz curriculares PROMOCIONALES
A ] C
75% o mas de 753% o mas de Aprobacion de un
trabajos practicos azistencia a clase parcial [come minimo)
aprobados que con darecho 2
podran zar oralez o recupsratorio.
escritos
Condiciones mimmas: Opuon 1: A+B
Opcidn 2: A+C
Opeicn 3:B+C
Opoiind: A+E=C
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Inc.d. En cazo de que el estudiante no cumpla con los requisitos estipulados para lograr la promocion
del ezpacio curmicalar podra ebtener 1a condicion de no repular conforme al sigunisnte cuadreo.

Condiciones de loz espacios corriculares PROMOCIONALES
A ] C
Wias dal 50%al 74% | bdas del 3090 al 7420 Aprobacion de un
da trabajos précticos | de asistencia a claze | pareial (como minima)

aprobados que con darecho 2
podran sar orales o recuperatorio.
escTitos
Condiciones minimas: Opeion 1: A+ B
Opeidn 2: A+ C
Opeicn 3 A+B+C

Inc.4. El estudiante que no cumpla con lo previsto en los meizos 2 v 3 tendra la fizura admimistrativa
de recursants.

ARTICULO 3: Ezpacios curriculares no promocionales.

A Ine] Caracter no promocional: zeran considerados aquellos espacios que deben ser acreditados por
lo= estudiantes anfe tritunal

Inc.2 El eztudiante regular debera cumplir loz ziguientes requizitos

Condiciones de los espacios curriculares NO PROMOCIONALES
A B C
75%% de trabajos 7525 da asistencia a Aprobacién de un
practicos aprobados claze parcial (como minma)
qua podrin ser con darecho 2
orales o azcrites recuperatorio.
Condiciones mimmas: Opeion 1: A+ B
Opodn 2: A+C
Opeidn 3: A+B+C
EXAMEN FINAL ANTE TRIBUNAL

Ine.d El eztudiante no regular debera cumplir loz zsiguientes requisitos

Condiciones de los espacios curriculares NO PROMOCIONALES
A B C
5070 de trabajos 3020 _da asiztencia a Aprobacicn de un
practicos aprobados claze parcial (come minimo)
que podran ser con darecho 2
oralez o szcritos recuperatorio.
Condiciones minimas: Opeicn l: A+ B
Opeiom 2: A+ C
Opeidn 3: A+B+C
EXAMEN FINAL ANTE TRIBUNAL
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ARTICULD 4: El profescr o el equipo responsable de la asignatura o actividad ewrricular establecers
21 51 Tespectiva plamﬁr:a.cmn, el porcentaje da clases a las que debera azistir el estudiante, 1a cantidad
de trabajos practicos ¥ de examenes parcialss que debera aprobar a efectos da detenminar Iz condicisn
de regular, no regular o l.l.']l'E de acuerdo z lo establecido en el Anexo I, Arfs. 3.5 v B de la presente
dispozicicn

ARTICULD 5: El profesor o el equipe responsakle de la asignatwma, entregard en Direccidn de
Alwmnos en fonna mmediata a la finzlizacicn del cursado, una plamlla en la que conste 1z situacion de
todos sus estudiantes: regular, no regular o recurzante.

ARTICULD 6: Fl jefz da trabajos practicos, si lo hubiera, o el profesor adjhunto, asociado o titelar,
sera responsable de consigmar la condicion dsl sstudiants en lz Libreta Universitaria, al finzlizar el
cursade (regular, no regular o recurzante),

Evaluacion

ARTICULO T: 4 fin de dar coherencia v consistencia al proceso de evaluacién == deberdn escplicitar
con anferioridad v clandad los entenios con los cuales ze realizara la valoracion del mizmo. Esos
criferios estaran indicados en los programas de los sspacios curriculares v cursos v seran explicados en
forma fehaciente por el aquipo docente a sus estudiantes.

ARTICULD 8: El régimen de evaluzcidn, tante sumativa como formativa, se regird de acuardo con
los enitanioz v 1a eseala de la Ordenanza W 108/10-C_ 3. El sistema de calificacion sa regird por una
ezcala ordinal. Las categorias establecidas van de CEREOD (07 2 DIEZ (10} fijandoszs una tabla de
correspondencias. La calificacion mumeénica, con un mimmo exigible parz la apm-hal:u:-u sera del
SESENTA POE CIENTO (60%:) Ezte porcentzje minmmo =e traducird, en la escala mumérica, 2 un
SEIS {ﬁ) Cuando la primera (1) erfra decimal, en la ezcala pl:ln:lzm'l.la.'l, zea de CINCO (5) o mas, ze
aprociimara al valor entero mmediato superior.

Rezultado Ezcala Numérica Ezcala Porcentual
MNota %o
1] %%
NO 1 lall%
APROBADO 2 13 2 24%
3 25 a35%
4 36a47%
] 48 3 3995
(] 60 a 64%%
\PR T 65 a T4%
i OBADO ] 75 a 34%
o 85 a 949
10 95 a2 100%%

ARTICULD 9: Tode examen parcial tendrd la opeidn a um recuperztorio. Contarin con estz
posibilidad aguellos eshadizntas que no hayvan aprobado el examen comrespondiente.

ARTICULD 10: En el casc de que un estodiante ne nda =] parcial ¥ presente causas validas podrd
rendirlo cuando el profesor lo estipule, femiande la posibilidad de un recuperatorio en caso de= no
aprobar. Seran consideradas causaz wvaldas: zccidentes, afecciones o lesiomes ustificadaz com
cartificado medico, fallecimiento de un famuliar directo, nacimientos de 1w hijo'a, atencion ds un
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muiembro del grope familiar que ze encuentre enfermo o accidantade, matrimonio, v'o ambarazo de
niezgo, debidamentes justificadas.

ARTICULO 11: El sxamen final ants fribunal podrd ser ascrito v/ aral.

En aquellas asipnaturas que opten por la complamentariadad del ezerito v oral (ambos aliminatorios) el
primero =2 calificard como aprobade o no aprobadeo. La nota final =erd la que correzponda a lz

pondearacion del escrito ¥ al oral (=1 estuviesen ambos aprobades). La forma de examen final figurara
en el programa correspondiente del sspacio curricular.

ARTICULO 12: De laz mezaz ordinariaz v extraordinarias:
Ine. 1. Los tumos de exdamenes crdinanos son: dos llamados en el tumeo julic-agoste, dos llamades en

2l tumo noviembre-diciembra, dos lamados gl turpo febrero-marzo, uno en septismbre v ofro en
mEve.

Inc, I. Los tumos o llamados espaciales o extracrdmarios son:
a) umeo an abril v otro an octubre, para estudiantes qua han terminade ds cursar.

bl uneo en marzo v ofro en agesto para los estudiantes que adsuden zolo un espacio curmenlar 2

fin de raalizar la Practica Profesional Final.

ARTICULOD 13: Respacio de los exdmenss an la medalidad que se adopte zesin la Ordenanza
1082010 CS5.

Imc. 1. El examen oral tendra 1una duracion maxnna de uma hora (1) v al ezerito no podrd suparar las
dos (2 horas.

Ine. 2. Los resultados da los exdmenss eseritos o deberan comuniczrse a los sstndiantes dewtrn de los
3 [izes) dias habiles posteriores al examen, como maxinmo.

En todos loz casos los estudiantes tendran derecho a la devolucion de loz resuliados dsl aprendizaje
evaluado an iempo v forma tal come lo prevé la Ordenanza W° 108/10- C.8.

ARTICULOD 14: Lz totalidad de los estudiantes inscriptos para rendir deben estar presentss a la
1micizeion del examen. 81 alguno tirisse inconveniente para elle debera commumicarlo con anficipacion
al prezidente del tribumazal (em cazo ds fratarze de uma situacicn imprevistz, se debara justificar la
tardan=a). Los estudiantes seran llamados por orden de lista. El gqus no se presentara en el momento de
zer llamado paszara al alimo lugar de la nommma v =zl zer llamado muevamente no concurriare se
conzighard comeo ausente, Pasados 30 (ireintz) mumatos del herario de muciacion de la mesza v no
hzhisndoze presentado ningun estudiante, sl tribunal procaderd a cerrar el acts correspondients.
ARTICULO 15: El estudiante debe presentar en =l momente dal sxamen s documento de identidad
v la Libreta Tniverzitaria.

ARTICULOD 16: En el caso que un estudiant= rinda en el mizmo dia dos actividades curriculares
diferentsz, la Institucion garanfizara los tlemipeos necesarios para las respeciivas evalnaciomes
atendiendo a lo dispuasto en el ARTICTILO 13 del Anexo IT de la presente Jrdenanza, temendo en
cuenta los sizuientes procadimisntos:
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ARTICULO 24: Ninzuno de los intesrantes dal tribunal podrd hacer shandono del mi=mo. 5 al;mao
de ellos tuviere gue aunsentarse por razones debidaments justificadas, deberd dar aviso en forma
1mmadiata a laz avtoridades para que e reemplace al profesor que se retira. Esta mecanica rige para la
continuidad de 1a mesa en los dias pu.’.‘tmm'eﬂ Zolo en el cazo dz renuncia o ausencia prol-:-uuada las
miesas podran constihurse @in la prezancia dal rezponsabla o da zlpune de los muembros del aquipo.

ARTICULD 25: Los profesores suplentes solo podran refirarss cuande se hayan constituido todas las
mesas.

ARTICULO 26: Direccidén de Alummnes dispondra la preparacién de las néminas de estudiantes en las
Aptas Volantes v Libros de Actas correspondientes, donde debera constar el caracter de regular, no
regular, libre o vocacional

El profesor que se desempsefis como presidents del tribunal deberd consignar la calificacion obtenida
por cada estudiante an laz Actas v en la Libreta Unrvarsitaria dal estudiante, antes de refirarse da Iz
mesa. 31 2 producen enmiendas o correccione: debsran zer =alvadas bajo la firma de la autoridad
correspondiente.
ARTICULO 27: El tribunal evaluard a los estudiantes de acuerdo con los ténmines previstos en la
plamificacicn v calificara com la escala prevista em =]l ABRTICULD & Anaxc II de la presente
Ordenanza. El presidente consignara la nota en la Libreta Unrversitaria, en 2l acta volante que sera
entragadz a Seccion Estudiantes con laz fimmaz de los responszables v en &l libro comrespendisnte. Los
estudiantes aprobados serdan promonvidoz en dicho espacio curmicular. Posteriorments el estudiante
presentzra la Libreta Universitaria para su cartificacion an Sacratanz Scaddmica
ARTICULO 28: De laz sanciones, Las sustituciones de identidad en los controles de asistencia o
examenss, la copla o consulta de apumtes o temtos, o el infercambic de mformacion, en las
eralual:inuﬂ_ﬂ. parcialez o examenes finales, o cualqm.er otra mamobra doloza tendisnte a engadar al
profesor responsable o 2 la Facultad respecto de la asistencia o al grado de capacitacicn del estudianta,
zeran calificadaz como no aprobado en el ezpacio curricular correzpondients v éste no podra rendir en
los dos turnes sigwentes ningun ezpacto curricular.
Loz profesores del tribunal dejaran constancia del hacho en acta especifica en Secretania Academica, el
apercibimiento quedara an la Libreta Universitaria v en el legajo.

El Conzejo Directivo podra disponer otras sancionss, previa evaluacion de la gravedad de la falta.
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Objetivo especifico 2: Desempeno académico de los estudiantes de las
cohortes 2014-2018.

A los efectos del estudio de desempefio académico de los estudiantes,
se focalizara en el analisis de la siguiente tabla:

wio | JOTALDE | TOTALDE | MO |y PROMOCONA oy, | REGULAREA | oy | secursanon
ROM RON
2014 423 388 39 0 164 224 164 152 72
2015 386 319 46 40 232 155 246 59 51
2016 465 458 1 80 318 147 237 28 90
2017 375 304 38 33 238 133 250 59 A
2018 400 265 132 15 0 0 146 a4 145

En la misma se ha registrado, del periodo que nos atiende, en cantidad
de alumnos, tanto las distintas condiciones iniciales (Total de inscriptos)
como las condiciones finales o resultado del cursado.

En principio, existe un porcentaje relativo de alumnos que se inscriben
en la asignatura pero, aun cuando se registran en la plataforma del aula
virtual, no ingresaron nunca a la misma, o bien, no iniciaron la
presentacion de ningun trabajo:

ANO | %
2014 9,22
2015 11,92
2016 8,82
2017 10,13
2018 33,00

En muchos casos tiene que ver con impedimentos formales o
reglamentarios tales como materias correlativas, entre otros. En
algunos casos, los horarios no han sido compatibles con sus
actividades, aun cuando cuentan con una flexibilidad importante para la
concurrencia al cursado. Se observa una cantidad importante de
alumnos que no iniciaron en la cohorte 2018.
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Se observa la columna de los alumnos que comenzaron a cursar, a
entregar trabajos pero sin embargo no completaron el recorrido, que
desertaron.

ANO %
2014 0,00
2015 10,36
2016 17,20
2017 8,80
2018 3,75

Obsérvese una cantidad importante de alumnos que desertaron en los
anos 2015 y 2016, sin embargo no superan los limites de
desgranamiento mayores al 20%,

Con referencia a la promocionalidad, se observa que en el transcurso
de los afios se ha mantenido casi constante, sin embargo en el ultimo
afno se dej6 de aplicar.

ANO %
2014 38,77
2015 60,10
2016 68,39
2017 63,47
2018 0,00

Sin embargo se observa que, en este afio 2018 se cambiaron en gran
medida las condiciones de cursado, conforme se ha expresado en el
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apartado del objetivo 1, dado que se suprimié la promocionalidad,
ademas de no tomar asistencia:

Cohor | Condicion Trabajos | Asisten Parcial c/ Examen
te Practicos cia recuperatorio Final

2018 | Promocional - - - -

Regular 75 % de 4 - 100 % de 1 Si
No regular 50 % de 4 - 100 % de 1 A mesa
+ oral

Con esta modalidad nos encontramos que la cantidad de recursantes
fué muy superior. Reflexionando sobre lo sucedido, nos encontramos
que, al no tener la obligacidn de asistir, el rendimiento y trabajo continuo
disminuyod, encontrandose al final con una muy baja produccion y
entregas. Por cuanto, surge, como debilidad, la necesidad de un
seguimiento presencial.

ANO | Recur
saron

2014 72
2015 51
2016 90
2017 71
2018 145

Algunas conclusiones del objetivo especifico dos, sobre lel desempefio
acadeéemico de los alumnos.

La relacion de la aplicaciéon de una estrategia especifica en cuanto al
resultado del desempefio académico en este contexto de una relacion
virtual/presencial es compleja. Tiene que ver con la dinamica que, por
su naturaleza, se plantean y representan los contenidos de una alta
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actualizacion. No resiste una modalidad “pasiva” de contenidos
“clasicos” o casi permanentes. La dinamica en su desarrollo es parte de
los contenidos de la asignatura, la virtualidad, la conexion y gestion de
datos, que en el futuro sera su aplicacion en la labor de los futuros
profesionales.

Objetivo especifico 3: las nuevas demandas para la formacion docente
universitaria en educacion digital.

Contexto socio-cultural

La sociedad actual responde a caracteristicas imperantes de la nueva
organizacion del mundo. Los avances en tecnologia nos modifican
como sociedad, generando nuevas formas de comunicacion, flujo de
informacién y configuracion de la sociedad. El universo de informacion
que circula por la red, la posibilidad de acceso a esa gran cantidad de
informacion, la rapidez con la que la informacion fluye a cada rincén del
mundo, son aspectos a tener en cuenta cuando analizamos la sociedad
actual.

La sociedad de la informacion, denominada desde una perspectiva
economica, concibe al conocimiento como capital. Esta informacién y
produccion del conocimiento cobra importancia en el mercado mundial.
La sociedad de la informacién es definida como “una sociedad en la que
la principal fuente de valor y riqueza no proviene de la actividad
industrial ni agraria, sino que es producto de la creacion, distribucion y
tratamiento de la informacion” (Castells 2001, Finquelievich 2009, 2010)

Es un desafio superar esta mirada mercantilista del concepto de
sociedad de la informacién. “Seria inadmisible y fatal concebir que la
revolucidn de la informacién y la comunicacion condujo- a través de un
estrecho determinismo tecnoldgico- a una unica forma posible de la
sociedad” (Finquelievich et.al, UNESCO, 2010: 25). Desde un analisis
critico de la realidad, considerar la configuracién de la sociedad solo
teniendo en cuenta el avance tecnoldgico, significa correr el riesgo de
perder la mirada holistica y compleja de la realidad actual. Desde una
mirada superadora, surge como concepto la sociedad del conocimiento,
evitando “pensar a la sociedad del conocimiento solo desde la
perspectiva de la economia del conocimiento” (Helder Binimelis
Espinoza, 2010).

En la sociedad del conocimiento el acceso a la informacion es un
derecho. Se considera como derecho de tercera generacién “los
derechos derivados de las nuevas tecnologias de la comunicacion y la
informacion “.(Lopez, 2009) La agenda mundial, ha puesto acento en
esta necesidad, para no continuar ampliando la brecha existente, que
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nos dejo el capitalismo. Entonces, desde esta perspectiva, cada pais
debera generar los medios necesarios para garantizar este derecho, en
caso de no tener la posibilidad, la cooperacion de los demas paises
sera imperiosa. “El proceso de transformacién de nuestro mundo
evoluciona a lo largo de dos grandes ejes bipolares: la oposicion entre
globalizacion e identificacion y la brecha entre individualismo y
comunalismo” (Ayutes, Gros, Valdivieso). El mundo actual se debate
entre estos polos.

Entonces, brecha digital no es otra cosa que el reflejo de la brecha
social en el mundo digital "Y si la inclusion digital forma de algun modo
parte del entramado social, entonces los que estamos interesados en la
integracion de mas personas a los procesos politicos relativos a los
derechos humanos vy la justicia social, podremos emplear iniciativas de
inclusion digital de modo que contribuyamos al intercambio de ideas e
informacion necesarias para su participacion. Lopez lopez.

La conocida brecha socio-digital, se genera por la imposibilidad de
ciertas franjas de la sociedad, imposibilitadas de acceder a la
informacion y medios de comunicacion. Esta brecha social corre el
riesgo de ampliarse cada vez mas. Ademas de la existencia de una
brecha socio-digital de acceso a las TIC, existe la brecha de acceso al
conocimiento. Es decir, el acceso a la informacion debe garantizarse,
pero es aun mas imperioso que se democratice el acceso al
conocimiento.

‘Hemos pasado de pensar en el conocimiento como algo objetivo,
estable, producido por expertos y que se puede transmitir a algo
subjetivo, dinamico, producido de forma colaborativa” (Ayutes, Gros,
Valdivieso). Esta rapidez que caracteriza a la sociedad actual,
denominada por Bauman modernidad liquida, produce la necesidad de
repensar los esquemas organizativos de la sociedad, es decir
re-pensarnos.

Por esto, defender la inclusién digital como uno de los derechos
humanos emergentes del siglo XXI requiere el conocimiento previo de
que es un derecho inextricablemente unido al conjunto ya articulado,
pero en continua expansion, de los derechos humanos. Lopez lopez.

Tedesco propone una sociedad inclusiva, con equidad, que respete la
diversidad y que garantice a todos el derecho de gozar de los beneficios
del crecimiento economico. Una educacion para una sociedad justa
implica garantizar a todos una educacion de buena calidad, que permita
entender el mundo contemporaneo, manejar los codigos en los cuales
se mueve la sociedad y compartir los valores de la justicia.
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En la década de los afios sesenta y como respuesta a los problemas y
necesidades que la humanidad requeria, se reconocieron los derechos
humanos de la tercera generacién con base en la cooperacion y
solidaridad y ligados al principio de cooperacion y ayuda internacional.
En este grupo quedaron reconocidos derechos humanos como: el
derecho a la autodeterminacion, a la independencia econdémica y
politica, a la identidad nacional y cultural, a la paz, a la coexistencia
pacifica, al entendimiento y confianza, a la colaboracion internacional y
regional, a la justicia internacional, a la solucion de los problemas
alimenticios, demograficos, educativos y ecoldgicos, a un medio
ambiente sano, al uso de los avances de las ciencias y la tecnologia,
etcétera. ( Garcia, Reyes, 2014)

El acceso a las tecnologias de la informacién y comunicacion esta
estrechamente ligado con otros derechos humanos, como es el derecho
a la libertad, a la igualdad y el derecho al desarrollo con calidad de vida.
(Garcia, Reyes, 2014)

“‘Desde un enfoque pedagédgico, las TIC permiten profundizar el
aprendizaje en red, contribuir al trabajo colaborativo e incrementar la
autonomia de los alumnos respecto de su aprendizaje” (Feldman,
2014). Esto va mas alla de la mera herramienta. Es la transformacion
de la metodologia, incorporando como innovacion la tecnologia de la
informacién y comunicacién. Siempre posicionados desde una mirada
amplia y critica del hecho educativo.

“‘Por ultimo, la incorporacion de tecnologias educativas permite
garantizar una formacion en las nuevas destrezas y conocimientos del
siglo XXI” (Feldman, 2014). Todo esto para mejorar la calidad educativa,
desde una aplicacién sustancial, que innove en la propuesta realmente,
actualizando saberes y modificando los modos de ensefiar.

Los muros antes existentes cayeron, hoy el espacio tiempo es variable,
puedo conectarme en tiempo real con una persona que esta en la otra
punta del mundo. Estas situaciones nuevas generan que nuestros
estudiantes tengan nuevas necesidades, su realidad cambio y sus
intereses también.

Los estudiantes hoy tienen necesidades del “dominio de otro tipo de
habilidades que lleven al estudiante a pensar, a seleccionar sus rutas
de aprendizaje, y aprender a aprender, y aprender a interaccionar con
diferentes objetos de aprendizaje. Adaptacién La meta hoy es dar al
estudiante las habilidades y estrategias necesarias para administrar y
evaluar la abrumadora amplitud y profundidad de la amplitud de la
informacion que se le pone a su disposicion”. (Cabero 2006) El
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desarrollo de la creatividad y la adaptacibn a los cambios, la
adaptabilidad y el trabajo cooperativo, son capacidades basicas que los
alumnos deben desarrollar. Esta es nuestra meta, el punto al que
debemos llegar con nuestras propuestas aulicas. Ya no es suficiente el
mero concepto, sino que la creacidon, produccion e innovacion que se
genera desde ese concepto es lo que nuestros alumnos necesitan
desarrollar hoy en la escuela.

Pero, como profesionales de la educacion, corremos el riesgo de
reproducir las desigualdades sociales dentro de la escuela, por la
brecha socio-digital que se genera por la imposibilidad de ciertas franjas
de la sociedad, imposibilitadas de acceder a la informacion y medios de
comunicacion. Esta brecha social corre el riesgo de ampliarse cada vez
mas. Se denomina brecha digital, a la diferenciacion producida entre
aquellas personas, instituciones, sociedades o paises, que pueden
acceder a la red, y aquellas que no pueden hacerlo; es decir, puede ser
definida en términos de la desigualdad de posibilidades que existen
para acceder a la informacion, al conocimiento y la educacion mediante
las nn.tt.” (Cabero, 2004b, 24).

Como docentes debemos trabajar para una sociedad inclusiva, con
equidad, que respete la diversidad y que garantice a todos el derecho
de gozar de los beneficios del crecimiento econémico. Una educacion
para una sociedad justa implica garantizar a todos una educacion de
buena calidad, que permita entender el mundo contemporaneo, manejar
los cddigos en los cuales se mueve la sociedad y compartir los valores
de la justicia.

Pedagogias emergentes

Toda teoria o modelo pedagodgico surge en un contexto socio cultural
particular. En respuesta a las necesidades de la sociedad, las teorias
brindan nuevas posibilidades para aplicar en las practicas docentes.
Coincido con lo expresado por Carlos Marcelo (2001) que expone que
las innovaciones producidas en la practica no pueden quedar como
hechos aislados, sino que deben lograr impactar en la educacion de
manera significativa. Esta diada entre teoria y practica, que suele
disociarse, nos invita a reflexionar sobre como las teorias inciden en las
practicas reales.

A partir del cambio de paradigma propuesto por el constructivismo, se
tuercen los postulados creidos como verdades absolutas respecto de
como se aprende. Entonces las propuestas comienzan a girar en torno
a que el estudiante activamente sea protagonista de su propio proceso
de aprendizaje. Basados en las teorias de Vigotsky y Piaget, la tarea
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docente se centra en facilitar el conocimiento, propiciando el proceso
que cada alumno transitara de construccion de su propio aprendizaje.

La educacion actual se encuentra frente a la necesidad de innovacion
educativa, desde la concepciéon de aprendizaje flexible y colaborativo.
Esto requiere desaprender viejos paradigmas adaptandose a contextos
conocimiento como mezcla de practicas, valores e informacion
contextual (Cobo, 2007). El docente debe gestionar, con sabiduria y
creatividad, situaciones practicas imprevisibles que exigen a menudo
resoluciones inmediatas para las que no sirven reglas técnicas ni
recetas.

Ya no es suficiente tener la informacion, sino que es necesario este
conocimiento que requiere de capacidades mas complejas como la
creatividad e innovacion, resolucion de problemas, pensamiento critico.

De esta necesidad surge el aprendizaje abierto, como propuesta flexible
a las demandas actuales de los contextos educativos. Al reflexionar
sobre esta denominacion podemos asociar ideas como dinamismo y
apertura a nuevas formas de ensefiar y aprender.

Las teorias de aprendizaje tienen por objeto de estudio el proceso de
ensefianza aprendizaje. Con el paso del tiempo fueron cambiando estas
posturas, valiéndose de la psicologia, podemos nombrar el conductismo
de Watson, el constructivismo desarrollado en educacion por Vigostky y
Piaget. Luego, desde propuestas intrinsecamente sociales, también
surgen teorias del aprendizaje como las de Dewey y Freire.

Ademas, la estructura de trabajo tradicional, donde prima el trabajo
individual, es totalmente contraria a la necesidad de trabajo en equipo.
El trabajo en redes esta inundado de trabajo colaborativo o en red,
donde todos participan activamente de la propuesta. Esta caracteristica
se encuentra en teorias mas actuales que vinculan el uso de la
tecnologia con la educaciéon significativa. El término red se entiende
como una malla de personas conectadas por enlaces en torno a los
cuales fluyen cosas como objetos, trabajo, afectos, evaluacion,
conocimiento, prescripciones, influencia y poder, y en las que la
mayoria de los participantes estan conectados unos con otros. (Carlos
Marcelo, 2001)

Por otro lado, a los docentes nos cuesta gestionar espacios donde los
alumnos tomen decisiones, primera necesidad para ser creativos,
innovadores, para aprender a pensar. Esta problematica se refleja a la
hora de plantear una practica alternativa. Al no propiciarse espacios de
toma de decisiones, nuestros alumnos no han desarrollado esta
capacidad. Entonces, como docentes comprometidos, debemos trabajar
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sobre el desarrollo de la autonomia y estas nuevas capacidades, que
son las que nuestros alumnos necesitaran a lo largo de toda su vida.

Resulta interesante entonces, pensar como los cambios en materia
tecnologia y avance cientifico, impactan en la educacién. Por estoy, a
su vez, la gestion de recursos por parte de cada docente sera parte del
quehacer diario profesional.

Las nuevas tecnologias nos aportan ubicuidad, los espacios de
aprendizaje estan formados por una red en la que se combinan los
espacios fisicos y los espacios virtuales fortaleciendo la idea del
aprendizaje en cualquier momento y en cualquier lugar (Gross, 2015).
Entonces el aprendizaje se propicia como una construccion dinamica y
cambiante de origen social y cultural. Esta caracteristica debe primar
en nuestras practicas docentes, generando nuevos espacios, guiados
por el docente, propiciando acompafamiento en este nuevo esquema
de construccion de conocimiento.

Es clave, en educacién, reflexionar sobre el gran aporte que las
innovaciones educativas brindan; las tecnologias y las pedagogias
emergentes estan creando “una nueva cultura del aprendizaje que
cultiva la imaginacion para un mundo en constante cambio”. Sera un
reto formar parte de ella (Adell, 2012). Las culturas colaborativas, el
trabajo en redes, la buena comunicacion de toda la comunidad
educativa, son nuevas formas de flexibilizar los procesos de
aprendizaje.

Es imperioso animarnos a dar el salto, que nos lleve a proponer
practicas alternativas que den respuesta a las necesidades reales.
Siempre teniendo en cuenta que aprendemos todos, de todos,
mediados por el contexto. “Todos nosotros sabemos algo. Todos
nosotros ignoramos algo. Por eso, aprendemos siempre.” Paulo Freire

J. Onrubia plantea como equivocado el enfoque de creer que lo que el
alumno aprende en un entorno virtual no es simplemente una copia o
una reproduccién de lo que en ese entorno se le presenta como
contenido a aprender. El autor afirma que el proceso de ensenanza en
entornos virtuales es un proceso de (re)construccion personal de ese
contenido que se realiza en funcion, y a partir, de un amplio conjunto de
elementos que conforman la estructura cognitiva del aprendiz:
capacidades cognitivas basicas, conocimiento especifico de dominio,
estrategias de aprendizaje, capacidades metacognitivas y de
autorregulacion, factores  afectivos, motivaciones y metas,
representaciones mutuas y expectativas
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Por esto hace hincapié en que el disefio del material y la gestion de los
recursos digitales que favorezca el proceso de aprendizaje. Expone el
autor que el elemento que debe tratar de facilitar esas formas 6ptimas
de construccion no es otro que la ayuda educativa ofrecida por el
profesor.

Por esto la comprension de las interrelaciones entre el disefo
tecno-pedagodgico y las formas de organizacion de la actividad conjunta
efectivamente desarrolladas por profesor y alumnos, y el andlisis de la
“interactividad real” asi establecida. Del triangulo
alumno-profesor-contenidos como unidad basica de analisis de los
procesos de ensefianza y aprendizaje en contextos virtuales comporta,
al mismo tiempo, considerar la articulaciéon entre las actuaciones de
profesor y alumnos en torno al contenido y tareas de ensefianza y
aprendizaje, la “actividad conjunta” o ‘“inter-actividad” como factor
explicativo fundamental del aprendizaje en estos contextos y de su
calidad. Lo que hace que la “actividad conjunta” sea efectivamente
conjunta no es la co-presencia fisica de los participantes, sino el hecho
de que profesor y alumnos actuan el uno para el otro y entre si, de
manera que las actuaciones de cada participante solo se entienden y
cobran significado en el marco de, y en referencia a, las actuaciones del
resto de participantes.

Las restricciones que se presentan son las caracteristicas de los
recursos tecnologicos que constituyen el entorno virtual y el disefio
instruccional, esto forma en conjunto el “disefio tecno-pedagogico” (o
“inter-actividad tecno pedagdgica potencial”).

La comprension de las interrelaciones entre el disefio tecno-pedagdgico
y las formas de organizacion de la actividad conjunta efectivamente
desarrolladas por profesor y alumnos, y el analisis de la “interactividad
real” asi establecida, constituye, por todo ello y desde esta perspectiva,
un elemento fundamental para la comprensién de qué aprenden (0 no)
los alumnos en un entorno virtual de enseflanza y aprendizaje y, sobre
todo, por qué (o por qué no) lo aprenden.

Gestion de recursos educativos digitales en el aula

Los avances tecnologicos generan acceso a la informacion vy
horizontalidad en las comunicaciones. Esta nueva caracteristica en la
forma de relacionarse y comunicarse, configura procesos que los
estudiantes viven como cotidianos. El internet, Facebook, Twitter,
Instagram ya son parte de nuestras vidas; la tecnologia llegdé para
quedarse y va ganando cada vez mas espacio.

CENTRO UNIVERSITARIO - M5502JMA - MENDOZA ARGENTINA - 4135000 int 4178 - www.uncuyo.edu.ar



= UNCUYO | SIIP > 2018

UNIVERSIDAD SECRETARIA DE INVESTIGACION, ANO DEL CENTENARIO DE LA
NACIONAL DE CUYO INTERNACIONALES Y POSGRADO REFORMA UNIVERSITARIA

Entonces, que el medio se transforme en educativo, que como docentes
gestionemos los recursos digitales para transformarlos, facilitando las
experiencias de aprendizaje, es uno de los principales desafios de
nuestra tarea.

Los Entornos Personales de Aprendizaje son definidos por Jordi Adell
como el conjunto de herramientas, de fuentes de informacion, de
actividades y conexiones que cada persona utiliza para aprender.
Gracias a la tecnologia, este proceso de aprendizaje, se realiza hoy en
cualquier sitio y en cualquier momento, generando como ya dijimos
ubicuidad. Esta caracteristica ha complejizado los procesos de
aprendizaje, por lo que analizar los PLE se hace sumamente
interesante. ElI PLE tiene tres partes, que se relacionan entre si,
logrando de manera efectiva el tan anhelado aprendizaje significativo.

La tecnologia ha facilitado la comunicacion entre las personas. En esta
comunicaciéon se comparte valiosa informacion. En la actualidad yo
aprendo y el otro aprende de lo que produzco, todos aprendemos
colaborativamente. El internet ha logrado ampliar la red personal de
aprendizaje con herramientas y recursos que utilizamos para
relacionarnos con otras personas, con las que aprendo y de las que
aprendo.

En la difusion y la relacién con otros, como paso fundamental del PLE,
también se vinculan capacidades digitales necesarias. Asi como dijimos
que es primordial realizar una buena gestion de la informacion,
revisando validez y confiabilidad, investigando y buscando vincular la
informacion de manera correcta; de la misma forma es muy importante
compartir la produccion. Para esto, el manejo de redes y sitios de
vinculacion con otros es necesario. La participacion activa potencia el
intercambio y las posibilidades de aprendizaje.

Es importante tener en cuenta a la hora de la planificacion para una
clase, lo que expone Rodriguez Andino 2017

*’La integracion de elementos virtuales y actividades presenciales.
* Los criterios para la seleccion y organizacién de los contenidos.
* Las actividades de ensefianza y evaluacion, su secuencia.

* Los roles de profesores y estudiantes, sus relaciones.

* Los recursos.”

Por esto las aulas virtuales son un espacio que favorece los procesos
de ensefianza aprendizaje, teniendo en cuenta las caracteristicas de la
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educacién actual y sus objetivos. La tecnologia llegd para quedarse y la
escuela abrio las puertas a ella.

Los entornos virtuales se han transformado en entornos virtuales de
ensefianza aprendizaje. Los EVEA son:

“Espacio de comunicacion que hace posible, la creacién de un contexto
de ensefanza y aprendizaje en un marco de interacciéon dinamica, a
través de contenidos culturalmente seleccionados y elaborados y
actividades interactivas para realizar de manera colaborativa, utilizando
diversas herramientas informaticas soportadas por el medio
tecnoldgico, lo que facilita la gestion del conocimiento, la motivacion, el
interés, el autocontrol y la formacién de sentimientos que contribuyen al
desarrollo personal”. (Rodriguez Andino Y otros 2017)

Los EVEA van mas alla de la mera transmision de datos, favoreciendo
un proceso activo y participativo.

‘Los entornos virtuales de aprendizaje aportan y mejoran muchos
aspectos educativos, ademas de facilitar el cambio pedagdgico.
Podemos comenzar con el cambio de roles que se producen en
profesor y alumno: en el caso del profesor, este se convierte en un guia
y en alguien que dirige y propone recursos mas que transmitir
conocimientos como venia siendo habitual. En el caso del alumno, y
dada la flexibilidad de los EVA, se fomenta su propia responsabilidad, la
implicacién, la colaboracibn y la interaccion en un entorno
constructivista que facilita el aprendizaje activo y colaborativo y que,
ademas, permiten crear redes de conocimiento y aprendizaje.” Aula
paneta

La propuesta se centra en el alumno al promover su participacion y
reflexion continua a través de actividades que se caracterizan por ser
motivadoras y retadoras, orientadas a profundizar en el conocimiento,
desarrollan las habilidades de busqueda, analisis y sintesis de la
informacion, promoviendo una adaptacion activa a la solucion de
problemas. Por esto, se incluyen estrategias tecnoldgicas, con la
intencion de motivar al alumno a tomar mas responsabilidad en su
propio aprendizaje haciendo a la evaluacién parte integral de su
experiencia de aprendizaje. Incluye actividades auténticas que
reconozcan y estimulen las habilidades del alumno para crear y aplicar
una amplia gama de conocimientos.

M. Boneu (2007: 41) destaca cuatro caracteristicas de un EVEA. Se
trata de un espacio que se caracteriza principalmente por ser:
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° interactivo, quien lo utiliza es protagonista de su formacion;

° flexible, se adapta facilmente a la institucion en donde se quiere
implementar;

° escalable, puede funcionar con pocos 0 humerosos usuarios; y

° estandarizable, puede importar y exportar cursos en formatos
estandar, como SCORM.

Es muy importante a la hora de organizar nuestras propuestas aulicas,
gestionar los recursos educativos digitales, garantizando esta
ampliacion de EAV. Como se expone, debemos hablar de REA recursos
educativos abiertos. Esto quiere decir herramientas creadas con un fin
didactico, que permiten el uso en el proceso de aprendizaje, con
formato digital y abierto, es decir de uso libre, permitiendo la
adaptacion, modificacion y personalizacién

Esto puede ayudar a los estudiantes a cubrir sus necesidades
particulares ya que tendran mayor flexibilidad en el ritmo, lugar y forma
de entrega de los contenidos educativos. El uso de tecnologia favorece
la organizacion de la dedicacion a medio tiempo y permite el estudio
online, flexibilizando el proceso de aprendizaje.

Para lograr un buen proceso, el docente puede valerse de diversos
recursos educativos abiertos, que hoy nos ofrece la tecnologia. Debera
entonces tener en cuenta para su propuesta:

) la disposicion de entornos que propicien interacciones profundas
y con sentido

° el disefio de buenas propuestas de actividades que utilicen los
recursos disponibles en la web (aplicaciones de produccién que facilitan
procesar, generar, organizar, etc... la produccion y circulacion de
conocimientos);

) una revalorizacién de la funcidon docente como guia y mediador
de los aprendizajes

° los contenidos ya existentes y accesibles en la red ().

El uso de imagenes como recurso didactico es esencial. Pero para ello
se debe tomar en cuenta su la polisemia de las imagenes, su poder, la
relacion ver-saber y el vinculo de las imagenes con las palabras
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(Abramowski). Parafraseando a la autora, lo visible produce
invisibilidad, a partir de la construccion de una mirada del mundo. Como
docentes somos responsables de esta construccion, guiamos a
nuestros estudiantes en la investigacidon del mundo para que ellos
construyan su mirada particular. La mediacion entre los materiales
didacticos y los estudiantes es primordial tarea a tener en cuenta, para
que ese acompafiamiento se produzca de manera fructifera y genere
pensamiento critico y conocimiento significativo en nuestros alumnos.

Nuevos recursos didacticos que nos brinda la tecnologia son distintas
narrativas, como la transmedia, para utilizar en las practicas aulicas.
“‘Nuestra propia identidad es la suma de los relatos que realizamos
sobre nosotros mismos y aquellos que los otros nos han contado y
hemos incorporado como propios.” ICONO 14, 2012.

El concepto transmedia es definido por Scolari (2013) como un tipo de
relato en el que la historia se despliega a través de multiples medios y
plataformas de comunicacion y en el cual una parte de los
consumidores asume un rol activo en ese proceso de expansion.

Desde aqui se abordan los enfoques educativos, en una profundizacion
tedrica centrada fundamentalmente en la configuracion del vinculo
intersubjetivo — docente-estudiantes- en los diversos contextos
historicos y sociales en los que se han dado cita.

Estos recursos ponen en un papel protagdnico al estudiante, que se
transforma en participante, en el proceso de lectura, que anteriormente
era una situacion pasiva y una comunicacion lineal. Scolari (2013)
aporta que un mundo narrativo debe contener espacios vacios para que
puedan expandirse transmedialmente o completados por los usuarios, y
acrecentar de este modo la experiencia narrativa colaborativa. De esta
manera, el uso de narrativas transmedias es una innovacion que
fomenta la participacion activa en el proceso de aprendizaje del alumno
y el desarrollo de las capacidades imperantes en este momento
socio-cultural particular.

El juego, que se corresponde con la metodologia Gamificacion, es un
recurso educativo digital que aporta muchos beneficios a nuestra
propuesta aulica. Citando a Gross, el valor de los juegos no es sélo su
factor motivacional sino que a través del juego se puede aprender, se
pueden desarrollar destrezas, habilidades, estrategias. En definitiva, ya
nadie discute que se puede aprender jugando.

Ampliando este analisis podemos remarcar el aporte del autor que
expone que los videojuegos permiten aprender diferentes tipos de
habilidades y estrategias, ayudan a dinamizar las relaciones entre los
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nifios del grupo, no solo desde el punto de vista de la socializacion sino
también en la propia dinamica de aprendizaje y permiten introducir el
analisis de valores y conductas a partir de la reflexion de los contenidos
de los propios juegos.

Es importante, como expresa Egenfeld-Nielsen, determinar cémo los
juegos pueden facilitar el aprendizaje de forma alternativa en
comparacion con los métodos tradicionales. Por esto la propuesta se
centra en el alumno promoviendo su participacion y reflexion continua a
través de actividades que se caracterizan por ser motivadoras y
retadoras, orientadas a profundizar en el conocimiento. Se espera
desarrollar capacidades de busqueda, analisis y sintesis de la
informacion, promoviendo una adaptacion activa a la solucion de
situaciones de aprendizaje.

Podemos también mencionar el uso de Blog. La ubicuidad que genera
el uso de Blog es muy valiosa, de otra forma no tendriamos acceso, por
limitaciones de espacio tiempo, a producciones de este autor( u otros)
tan asiduamente y de forma casi instantanea.

Los blogs generan horizontalidad, por lo que un estudiante se ve mas
cerca del “gran” autor, animandose a investigar, producir y establecer
postura frente a diversas tematicas educativas, importantes en su futura
practica docente.

Es importante generar la capacidad de investigacion y fomentar el
debate, como parte esencial de la clase de practica.

El intercambio de ideas es un punto clave, para poder comenzar a
convertirnos de docentes de escritorio que solo se quedan en el aula,
acercandonos mas a docentes investigadores que se cuestionan y
mejoran sus propias practicas, difundiendo buenas ideas para colaborar
con la comunidad educativa toda, con experiencias exitosas.

Los recursos educativos digitales, también nos aportan beneficios a la
hora de evaluar. Entiéndase evaluacion tanto a la observacion y
reflexion del proceso de ensefianza aprendizaje, como asi también
evaluaciones institucionales o de catedras. Todos estos procesos que
se llevan adelante en cualquier institucion de nivel superior se veran
beneficiados por los aportes de la tecnologia.

Como primer aporte, el uso de recursos digitales aporta la evaluacién
automatica, en el sentido que la tecnologia contiene bancos de datos
que se relacionan entre ellos y se pueden ofrecer a los alumnos
respuestas y correcciones inmediatas.
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La segunda aportacion de la tecnologia en el campo evaluativo se
identifica mediante una evaluacién de tipo mas enciclopédico, en
referencia al cumulo de contenidos que se manejan de una fuente mas
compleja o de diferentes fuentes.

El tercer beneficio que enunciaremos es la posibilidad de realizar una
evaluacion colaborativa.

Tanto en la evaluacion, como durante todo el proceso de aprendizaje, la
tecnologia ofrece grandes aportes. Es la institucion educativa y todos
los actores institucionales quienes daran valor a esos aportes.

Es necesario repensar la evaluacién y sus caracteristicas, a partir de los
supuestos de acompafiamiento a las trayectorias educativas. Por esto
es imperioso reflexionar sobre los procesos evaluativos propuestos en
nuestras practicas docentes.

La evaluacion entonces, debe ser activa. Esto busca que se promueva
en el estudiante su participacion y reflexion continua. Para esto las
actividades propuestas debe ser motivadoras y retadoras, orientadas a
profundizar en el conocimiento, que desarrollen las habilidades de
busqueda, analisis y sintesis de la informacion, promoviendo una
adaptacion activa a la solucién de problemas.

Por otro lado la evaluacion debe ser auténtica, basada en la psicologia
constructivista en la que un estudiante relaciona la informaciéon nueva
con la que ya posee, reajustando y reconstruyendo ambas
informaciones en este proceso. La estructura de los conocimientos
previos condiciona los nuevos conocimientos y experiencias. Estos a su
vez modifican y reestructuran los primeros.

Ademas los recursos educativos digitales no aportan posibilidades de
evaluacion alternativa. Esto quiere decir que va mas alla de las técnicas
tradicionales de papel y lapiz, incluyendo estrategias como el portafolio
y las exposiciones orales y escritas como evidencias de logros y
desempefios. Tiene la intencion de motivar al estudiante, como ya
hemos mendionado, tomando mas responsabilidad en su propio
aprendizaje haciendo a la evaluacién parte integral de su experiencia de
aprendizaje. Se busca entonces que las actividades auténticas que
reconozcan y estimulen las habilidades del alumno para crear y aplicar
una amplia gama de conocimientos, en contraposicion a las propuestas
tradicionales donde la evaluacion se basa en memorizacion y desarrollo
de habilidades basicas.

La evaluaciéon debe ser flexible, enfocada en ofrecer opciones al
estudiante de cuando, donde y como aprender. Esto puede ayudar a los
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estudiantes a cubrir sus necesidades particulares ya que tendran mayor
flexibilidad en el ritmo, lugar y forma de entrega de los contenidos
educativos, incluyendo el uso de tecnologia para el estudio online,
dedicacion a medio tiempo, aceleracion o desaceleracion de
programas.

Ademas la propuesta evaluativa debe ser vivencial. Es decir que
implique la vivencia de una experiencia en la que el alumno puede
sentir o hacer cosas que fortalecen sus aprendizajes. Esto ayuda a que
el aprendizaje sea situado y significativo.

En conclusion...

Este nuevo rol docente, requiere llevar a cabo funciones como: guia y
facilitador de recursos para la educacion de alumnos activos que
participen en su propio proceso de aprendizaje y la gestion de un
amplio rango de herramientas de informacién y comunicacion.

“El rol del docente tutor se centra fundamentalmente en la dinamizacién
del grupo y en asumir funciones de organizacion de las actividades, de
motivacion y creacion de un clima agradable de aprendizaje,
proporcionando experiencias para el autoaprendizaje y la construccion
de conocimientos “ (Paulsen, 1992)

De aqui se desprende el desafio docente, que sera tomar un nuevo rol.
Del docente en escenarios digitales se espera que sea “guia y
facilitador de recursos para la educaciéon de alumnos activos que
participen en su propio proceso de aprendizaje, la gestion de un amplio
rango de herramientas de informacion y comunicacion actualmente
disponibles y que pueden aumentar en el futuro, las interacciones
profesionales y especialistas de contenido dentro de su comunidad o
fuera de ella”. (Salinas, DeBenito y Linzana, 2014)

La innovacion en la docencia en espacios virtuales de aprendizaje
requiere docentes que, mediante su practica profesional, puedan
formarse para aprovechar estos nuevos escenarios, que conllevan un
cambio de paradigma respecto del rol del profesor y del propio
estudiante.

Las TIC pueden ayudar de manera privilegiada a poner en relacion al
estudiante con el contenido desde actividades que fomenten el trabajo
colaborativo. Corresponde al docente la creacion de un conjunto de
recursos de contenido que posibiliten a los estudiantes desarrollar sus
respectivas tareas, que fomenten el aprendizaje significativo y el
desarrollo de las competencias de resolucion de problemas mediante la
investigacion autodirigida de los estudiantes. Su nuevo rol de orientador
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y facilitador del aprendizaje, debera afnadir la necesidad de impulsar y
facilitar el desarrollo de habilidades y actitudes que favorezcan este
aprendizaje colaborativo: autonomia, capacidad de organizacion,
disciplina y toma de decisiones en grupo.

Los estudiantes hoy tienen necesidades, el desarrollo de la creatividad
y la adaptacion a los cambios, la adaptabilidad y el trabajo cooperativo,
son capacidades basicas que los alumnos deben desarrollar. Esta debe
ser la meta, el punto al que las instituciones educativas deben llegar.

Todo esto parte de la necesidad de motivar al alumno, generando la
capacidad de conectar, atendiendo a la diversidad. Es nuestra
responsabilidad como institucion formadora es generar propuestas
centradas en la necesidad de innovacion educativa, que promuevan
una educacion critica, que no mate la creatividad, posicionando al
alumno como actor fundamental del futuro y eje central de una posible
transformacion. Fomentar la mejora continua, cuestionar el status quo y
desarrollar dispositivos de transformacion, son ejes centrales.
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Objetivo especifico 4: Contrastar la relacion existente entre las
estrategias de ensenanza descritas en el Objetivo Especifico 1 y el
desempefio académico de los estudiantes descrito en el Objetivo
Especifico 2, respecto de las nuevas demandas identificadas en el
Objetivo Especifico 3.

Como se ha descrito el algunas conclusiones del objetivo dos, se da
cuenta de los resultados que se fueron obteniendo conforme a las
estrategias desarrolladas y descritas en el objetivo uno. El seguimiento
continuo por medio de distintos modos de evaluacion, ha permitido
tener un detalle con cierta justeza respecto de la evolucion y trabajo de
los alumnos. De hecho, en las instancias de mesa de examen, al contar
con un registro del trayecto de los mismos, el resultado de la evaluacion
se ajusta conceptualmente.

Como se ha analizado, ademas, los distintos cambios estratégicos
producen resultados inmediatos que se ven reflejados en los registros
de desempefio.

A modo de ejemplo, sin ningun rigor cientifico, se exponen algunas
opiniones de los alumnos en los grupos de whatsapp de los trabajos
finales, respecto del trabajo en red, en forma colaborativa, como una
experiencia que es parte del objetivo de la asignatura, el trabajo en red:

+54 9 2613 09-3460: Muchas gracias profesora

+54 9 2613 04-4658: Buenos dias profesora y profesor, muchas gracias
por acompafarnos!!!

+54 9 2613 09-3460: Perdon jajaja era la felicidad y estar trabajando a
la vez
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+54 9 2615 65-6600: Muchas gracias profes!!

+54 9 2615 92-8128: Muchas gracias profes! Muy linda y buena
materia, me sirvio mucho @

+54 9 2612 50-6294: gracias profe y gracias chicas!

+54 9 2617 02-9136: Bueno geniaal, entonces. Fue un placer hacer el
trabajo con ustedes, nos caimos pedazos pero lo terminamos :D

+54 9 2615 75-9074: Buenisimo chicos
+54 9 2614 16-8815: Gracias a todos!!

Cost6 pero vali6 el esfuerzo!! & &

~

+54 9 2612 05-7070: Fue un placer hacer el trabajo con ustedes &
+54 9 2612 51-7338: Gracias chic@s. Hicimos un buen trabajo.
+54 9 2615 75-9074: Gracias chicos, fue un placer @

+54 9 2615 66-7728: Hola chicos recién recupero Internet por la lluvia.
Fue muy lindo trabajar con ustedes @

+54 9 2615 00-7172: Muchas gracias por toda su dedicacion y apoyo
Profes, realmente muy linda materia, muy dinamica y muy util en todos
los aspectos!

+54 9 2616 27-0122: Muchas gracias profe por su compromiso y
dedicacion.

Con relacién a las nuevas demandas es oportuno parafrasear algunos
parrafos del objetivo tres:

Los estudiantes hoy tienen necesidades del “dominio de otro
tipo de habilidades que lleven al estudiante a pensar, a
seleccionar sus rutas de aprendizaje, y aprender a aprender,
y aprender a interaccionar con diferentes objetos de
aprendizaje.

Es, quizas, este pensamiento el que ilustra los distintos ejes, que
permiten otra mirada critica respecto de los entornos virtuales. Entender
sobre la infoxicacion,vulnerabilidad, oportunidad, seguridad del dato y la
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informacion, las demostraciones espontaneas del colectivo que, a
traves de las redes se convoca ‘“indignado® o participa
democraticamente, lo posiciona en un nivel de pensamiento critico mas
elevado.

La meta hoy es dar al estudiante las habilidades y
estrategias necesarias para administrar y evaluar la
abrumadora amplitud y profundidad de la amplitud de la
informacion que se le pone a su disposicion”.

Un ejemplo oportuno es el de proveer de criterios de evaluaciéon, como
se trata en el eje uno, ademas de las estrategias en el uso de las
herramientas en trabajos colaborativos como el trabajo final.

El desarrollo de la creatividad y la adaptacion a los cambios,
la adaptabilidad y el trabajo cooperativo, son capacidades
basicas que los alumnos deben desarrollar.

El cambio de paradigma en los contextos tradicionales de desarrollo a
contextos virtuales, en donde se experimenta el trabajo no individual
sino cooperativo, sin perder el analisis individual para los practicos en el
transcurso de la asignatura dan cuenta de el intento de formacién de
estas como capacidades basicas.

Ya no es suficiente tener la informacién, sino que es
necesario este conocimiento que requiere de capacidades
mas complejas como la creatividad e innovacion, resolucion
de problemas, pensamiento critico.

Es absolutamente coincidente con la intencion en el desarrollo, el
sentido del dato, la informacion, el resultado de su gestion desde un
pensamiento critico.

La estructura de trabajo tradicional, donde prima el trabajo
individual, es totalmente contraria a la necesidad de trabajo
en equipo. El trabajo en redes esta inundado de trabajo
colaborativo o en red, donde todos participan activamente de
la propuesta. Esta caracteristica se encuentra en teorias
mas actuales que vinculan el uso de la tecnologia con la
educacion significativa.

Este es el sentido del trayecto, “Gestion de la informacion y redes
sociales” y asi se interpreta, El trabajo colaborativo por sobre el trabajo
individual para un construccién de conocimiento en red.

“Los entornos virtuales de aprendizaje aportan y mejoran
muchos aspectos educativos, ademas de facilitar el cambio
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pedagogico. Podemos comenzar con el cambio de roles que
se producen en profesor y alumno: en el caso del profesor,
este se convierte en un guia y en alguien que dirige y
propone recursos mas que transmitir conocimientos como
venia siendo habitual.

Como se a explicitado en distintos apartados en el presente trabajo, el
rol del docente como mediador y colaborador de las actividades
desarrolladas, los “descubrimientos” y reflexiones tanto en los textos,
videos y audios, los cuales pueden ser analizados en forma asincrénica
por cada alumno en forma individual para luego construir en forma
colaborativa. El rol de guia y asistencia se ve reflejado en el modelo de
estrategia o estrategias adoptadas en los entornos virtuales.

Reflexiones finales:

En lineas generales se considera que se han cumplido con los distintos
objetivos especificos, cumpliendo de esta manera con la presente
propuesta, queda, sin embargo, abiertos nuevos interrogantes a
analizar en una etapa siguiente:

- ¢Cuél es el estado real de implementacion pedagoégica y didactica de
las tematicas curriculares especificas relacionadas con identidad digital,
ciudadania digital, derechos y vulnerabilidades, en las escuelas que
constituiran el trabajo de campo de esta investigacion?

- Teniendo en cuenta las actuales discusiones de los especialistas del
ambito educativo respecto de la bimodalidad y de los escenarios
pospandemia, ¢;qué estrategias -de gestion y pedagogicas- se estan
poniendo en juego en los equipos directivos y docentes de las escuelas
observadas para hacer frente a los desafios que deben afrontar hoy con
los recursos tecnolégicos disponibles?

- ¢Qué observaciones, sugerencias y ajustes se hacen desde el
territorio para poder enfrentar estos nuevos desafios?

De tal modo de tener una orientacion respecto de un nuevo objetivo:

Explorar y describir el estado en el que se encuentran las tematicas
curriculares referidas a identidad digital, ciudadania digital, derechos y
vulnerabilidad”.

4. |nformacién adicional a lo informado en SIGEVA

Si bien esta citado en el SIGEVA, considero oportuno reiterar la mencién
de los distintos modos de comunicaciones y transferencias realizadas:
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" NACIONAL DE CUYO

- 1er. Congreso Interuniversitario 1+D+i Mendoza. 24 al 26 de noviembre
2021

Universidades organizadoras:

1.- UNIVERSIDAD CATOLICA ARGENTINA - Facultad de Humanidades
y Ciencias Econdmicas - Sede Mendoza.

2.- UNIVERSIDAD CHAMPAGNAT.

3.- UNIVERSIDAD DE CONGRESO.

4.- UNIVERSIDAD DE MENDOZA

5.- UNIVERSIDAD DEL ACONCAGUA.

6.- UNIVERSIDAD JUAN AGUSTIN MAZA.

7.- UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO.

8.- UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL - Facultad Regional
Mendoza.

"EDUCACION, REDES SOCIALES Y POSPANDEMIA: REPENSAR
NUESTRAS PRACTICAS DE ENSENANZA"

- Congreso Internacional de Tendencias en Innovacion Educativa (CITIE)
- Peru. 9 al 11 de diciembre de 2021.
https://www.facebook.com/citietendeciaseducativas/

"CONTEXTO EDUCATIVO"

- XI Jornadas institucionales de Investigacion de la Facultad de
Educacidén “Los desafios de investigar cuando el contexto impone un
giro inesperado” - FED - Octubre 2021

Poster: "EDUCACION Y REDES SOCIALES: INVESTIGAR EN
PANDEMIA"

- XXVI Jornadas de investigacion "Avances y desafios de la ciencia en
pandemia" - SIIP- Uncuyo. 25, 26 y 27 de noviembre 2020.

Poster digital: "EDUCACION Y REDES SOCIALES. UN DESAFIO EN
EPOCAS DE DISTANCIAMIENTO SOCIAL"

-JORNADAS: “DIALOGOS ENTRE EDUCACION E INVESTIGACION” -
FED -2019

Taller: "LA IMPORTANCIA DE LAS REDES SOCIALES EN LA
EDUCACION"

- Primer conversatorio de la RIDEP - Investigar para transformar. - FED -
Noviembre de 2019.
"REDES SOCIALES Y EDUCACION"
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SIIP , » 2018
SECRETARIA DE INVESTIGACION, ANO DEL CENTENARIO DE LA
INTERNACIONALES Y POSGRADO REFORMA UNIVERSITARIA

- lll Jornadas Regionales de Investigacion, X Jornadas Institucionales de
Investigacion y Il Jornadas de Posgrado de la Facultad de Educacion.
27,28 Y 29 de noviembre de 2019.

"NUEVAS DEMANDAS PARA LA FORMACION DOCENTE
UNIVERSITARIA EN EDUCACION DIGITAL"

- Desarrollo y publicacién en un sitio web del desarrollo propio por parte
del mismo equipo de investigacion.

https://giyrsfed.wixsite.com/proyectodeinvestig

- Comunidad virtual de aprendizaje en una red especial con mas de
1700 miembros, en el que se publican periédicamente tematicas
referidas a esta investigacion. Administrada y moderada por la catedra.
https://www.facebook.com/groups/431976544152548
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